Pro-Reitoria de
ro Pos-Craduacao
UFSCar
ATA DA 1032 REUNIAO DO CONSELHO DE POS-GRADUACAO

DIA: 31/10/18
HORARIO: 14h00
LOCAL: Auditério 1 da Biblioteca Comunitéaria

Presidente — Profa. Dra. Audrey Borghi e Silva
Pro-Reitor Adjunto - Prof. Dr. José Carlos Paliari

PPGBiotec — Profa. Dra. Cristina Paiva de Sousa
PPGCAm — Profa. Dra. Erica Pugliesi

PPGCCTS - Profa. Dra. Ariadne Chloe Furnival

PPGE — Prof. Dr. José Carlos Rothen

PPGEES - Profa. Dra. Lidia Maria Marson Postalli
PPGECiv — Prof. Dr. Guilherme Aris Parsekian

PPGENf — Profa. Dra. Rosely Moralez de Figueiredo
PPGEU - Prof. Dr. Erich Kellner

PPGEP — Reinado Morabito Neto

PPGEQ - Prof. Dr. Edson Luiz Silva

PPGERN - Prof. Dr. Irineu Bianchini Junior

PPGFil — Prof. Dr. Bento Prado de Almeida Ferraz Neto
PPGF — Prof. Dr. Celso Jorge Vilas Boas

PPGFt- Prof. Dr. Fabio Viadanna Serrdo

PPGGC — Profa. Dra. Sueli Fatima Sampaio

PPGGEv — Prof. Dr. Marcos Roberto Chiaratti
PPGGero —Prof. Dr. Marcia Regina Cominetti

PPGGIS - Profa. Dra. Luciana Sa Leitao Corréa de Araujo
PPGGOSP - Profa. Dra. Andrea Eloisa Bueno Pimentel
PPGIS - Profa. Dra. Luciana S& Leitdo Corréa de Araljo
PPGL - Profa. Dra. Marilia Blundi Onofre

PPGM — Prof. Dr. Edivaldo Lopes dos Santos

PPGPol — Prof. Dr. Gabriel Avilla Casalecchi

PPGPsi — PRofa. Dra. Débora de Hollanda Souza
PPGQ - Profa. Dra. Lucia Helena Mascaro

PPGS — Prof. Dr. Rodrigo Cosntante Martins

PPGTO - Profa. Dra. Claudia Maria Simdes Martinez
PIPGCF — Prof. Dr. Gerson Jhonatan Rodrigues
PIPGEs — Prof. Dr. Vera Lucia Damasceno Tomazella
PROEF - Prof. Dr. Osmar Moreira de Souza Junior

Campus Araras

PPGAeA-Ar — Profa. Dra. Kayna Agostini
PPGADR —Ar — Profa. Dra. Anastacia Fontanetti
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p Pro-Reitoria de
ro Pés-Graduacio

UFSCar
PPGEd-Ar — Prof. Dr. Estéfano Vizconde Veraszto
Campus Sorocaba
PPGCC-Sor — Profa. Dra. Luciana Aparecida Martinez Zaina
PPGCM-Sor — Prof. Dr. Francisco Trivinho Strixino
PPGEc-Sor — Prof. Dr. Eduardo Rodrigues de Castro
PPGeo —Sor — Prof. Dr. Carlos Henrique Costa da Silva
PPGPur-So — Prof. Dr. Jodo Otavio P. Tomeleri
Membros Representantes dos Conselhos de Centro
Centro de Ciéncias Humanas — CECH
Ausente
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS
Ausente
Centro de Ciéncias Exatas e de Techologia — CCET
Carlos Henrique Scuracchio
Centro de Ciéncias Agréarias — CCA
Ausente
Centro de Ciéncias Humanas e Biol6gicas — CCHB
Fernando Faria Franco
Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCTS
Ausente
Centro de Ciéncias em Gestdo e Tecnologia - CCGT
Ausente

Membros Representantes Técnicos-Administrativos

Maria Estela Antonioli Pisani Canevarolo

1- COMUNICACOES DA PRESIDENCIA
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1.1- ATO CECH n° 101/2018 - Designa a Profa. Dra. Lidiane Soares Rodrigues para
exercer as funcBes de Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia
Politica, com Funcdo Comissionada de Coordenacao de Curso — FCC, para o biénio
2018-2020.

1.2 — ATO CECH n° 102/2018 - Designa o Prof. Dr. Gabriel Avila Casalecchi para
exercer as funcdes de Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em
Ciéncia Politica, para o biénio 2018-2020.

1.3 — Oficio CECH n° 082/2018 — Comunica a indicacdo do Prof. Dr. Fabiano Ferreira
de Castro como representante suplente do Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas
- CECH junto ao Conselho de Pés-Graduacéo, aprovado na 5212 Reunido Ordinaria.

2- COMUNICACOES DA PROPG:

2.1 — XXXIV Encontro Nacional de Pro-Reitores de Pesquisa e P0s-Graduagéo —
ENPROP, de 24 & 26/10/2018.

Pautas:

Avaliacdo quadrienal: sinaliza mudangas: énfase na auto-avaliacdo, avaliacdo
multidimensional (considera ndo somente fatores quantitativos mas também aspectos
da regionalizagéo, internacionalizagéo, inovacgdo e transferéncia de conhecimento e
relacdo com empresas, compartiihamento com a ciéncia produzida nas IES para a
sociedade).

- Nova Chamada: Talentos para a Inovacéo Presidente do CNPq, Prof Mario Neto
Borges: informou sobre o langamento de nova Chamada: Talentos para a Inovagéo.
Bolsas para pesquisadores e alunos que tenham interacdo Universidade/Empresa.
Apoio a projetos de pesquisas cientificas e tecnoldgicas para a inducdo em areas
estratégicas.

Comisséo especial de acompanhamento da Pos-graduacdo-PNPG. Palestra com
prof Audi, presidente da comissao de acompanhamento. Entre os tépicos abordados
foi ressaltado que a Capes correlacionara a avaliagdo com o fomento. Outro aspecto
discutido e que entrard em avaliacdo nos proximos anos é sobre o PEIPG:
universidades devem ser mais protagonistas de sua prépria expanséo e planejamento
da PG. — visdo estratégica.

-Considerar as 5 producdes mais relevantes, acompanhamento dos egressos,
indicadores de inovacdo e auto-avaliacdo institucional. Evasdo? Ainda ndo se sabe.
Se ocorre, porque?

Sistema Nacional de Po6s-Graduacdo - Expansdo, financiamento e
acompanhamento da Pos-graduacdo. Planejamento Estrategico Institucional de Pdés-
Graduacéo.

Presidente da DAV: Sonia Bao: 4175 PPGs avaliados em 49 areas. Foram envolvidos
1550 consultores na primeria fase e 400 na segunda fase. Discutida também a
recomposicao do fomento, a saturacdo do sistema.
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Geraldo Nunes Sobrinho: DPB: 33% dos alunos matriculados no sistema possuem
bolsa Capes. Discutiu a manutencéo dos investimentos e do desafio de ampliacdo de
novos PPGs. Informou que estd sendo feito um estudo sobre sustentabilidade do
SNPG. Recursos e bolsas serdo reavaliados de acordo com as novas avaliagdes,
foram identificadas inUmeras assimetrias. Havera reajuste de cotas de PPGs que
apresentam estas assimetrias para reduzir estes vieses. Revisdo de normativas:
fusbes de PPGs, desmembramentos e trasnferéncias.

A presidente do COPG enfatizou aos presentes a necessidade da UFSCar de
repensar a forma de expanséo da pés-graduacdo. De acordo com a Capes, as IES
deverdo ter um planejamento estratégico da pdés e com isso podera haver mais
responsabilidades para as instituicées.

Edital Capes Print: Aprovado o Projeto Institucional UFSCar no Capes Print:
R$24.558.000,00. Realizadas adequacgfes conforme resposta da Capes: remocao de
3 a 5 PPGs em cada um dos temas. Os PPGs que ficaram de fora serdo apoiados
pelas cotas Institucionais que forem solicitadas por balcdo (até 01/12/2018). Novos
editais serdo lancados até dezembro deste ano. (QUAINT, Edital de apoio Sul-Sul,
PDSE)

-CARTA DE FLORIANOPOLIS - manifesto do FOPROP em defesa da democracia
(anexo 1)

2.2 - Edital apoio a taxas de publicacdes: segunda edicdo sem solicitagcbes. A
ProPG incentiva os docentes a submeter novas solicitagdes pois ha recursos para
apoio nesta modalidade.

2.3- Preenchimento de solicitacdes de apoio a pesquisadores e estudantes: a
ProPG solicita um maior detalhamento das atividades realizadas e sua relagdo com a
pesquisa desenvolvida pelo aluno/estudante. Ressalta que serdo solicitadas
comprovacdes por meio de comprovantes caso haja fragilidades identificadas nas
solicitacdes.

2.4 - Calendério Capes 2019: Portaria CAPES n° 223, de 8 de outubro de 2018. A
Portaria estabelece o calendario de atividades da Diretoria de Avaliacdo da CAPES
para o ano de 2019,

ATIVIDADE DATA

Prazo Final do COLETA - ano base 2018 Envio dos 22 de fevereiro
dados pelo coordenador de programa

Chancela pela Pro-reitoria 01 de marco
Submisséo de Propostas de Cursos Novos (APCN) 29 de julho a 27 de
setembro
Seminario de Meio Termo 05 de agosto a 30 de
agosto

Mudanca de Area Basica/Area de Avaliacdo/Modalidade 02 de setembro a 27 de
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| setembro

2.5 - Oficio Anped-041/2018 - solicita o adiamento, para 0 més de abril de 2019, dos
prazos finais para envio dos dados do Coleta ano-base 2018 e para a chancela pela
pro-reitoria.

2.6- Pedido de Reconsideracdo de Nota (Capes) - O PPGEd-So teve seu pedido
de reconsideracao aceito e sua nota na Capes foi alterada de 3 para 4.

2.7 - APCN 2017-2018
APROVACAO DO NOVO CURSO DE MESTRADO EM ENGENHARIA MECANICA
— aprovado na reunido do CTC Capes, o curso funcionara no campus de Sao

Carlos.

Recusados os sequintes APCN:

2017- Programa de Mestrado profissional em Administragéo: Interdisciplinar

2017-Programa de Mestrado e Doutorado Académico em Engenharia, Gestédo
Organizacional e da Inovacéo. Interdisciplinar

2017-Programa de Mestrado Académico em Estudos da Condicdo Humana.
Interdisciplinar

2018- Programa de Doutorado Académico em Sustentabilidade e Tecnologia em
Biorrecursos- Interdisciplinar.

2018- Programa de Mestrado Académico em Sistemas Alimentares e
desenvolvimento territorial Sustentavel. Interdisciplinar.

2.8 —Eleicdes CoPG 2018 — A presidente do CoPG agradeceu aos participantes
da comissao para as Elei¢cfes: Prof. Paulo Matias, Emerson Tervisan e Natélia
Tossini.

Resultado :

Candidatos a representante discente deferidos: CECH (4 discentes do PPGPol ,
1 discente do PPGS, 1 discente do PPGCI, 1 discente do PPGPsi e 1 dicente do
PPGCTS), CCET (1 discente do PPGF, 1 discente do PPGM, 3 discentes do
PPGCC), CCBS (3 discentes do PPGFt, 1 discente do PPGERN), CCTS ( 1 discente
PPGPUR).

CCHB (n&o houve inscritos)

CCA (n&o houve inscritos)

CCGT (n&o houve inscritos)
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Candidatos a representante servidores técnico-administrativos: Sao Carlos (3
inscritos, sendo das sequintes unidades: USE, PPGEP, SRInter)

Araras

N&o houve inscricbes

Sorocaba
N&o houve inscrigbes

Lagoa do Sino
N&o houve inscricbes

Apresentacgao do Prof. Paulo Matias, presidente da Comisséo das Elei¢0es:

CECH
Vagas | Candidato Votos | Resultado
1 Janaina Maldonado — PPGS 59 |Titular
2 Ramon Marin — PPGPsi 31 |Titular
3 Flavia Sanches — PPGPol 22 | Titular
4 Rodrigo Coxe — PPGCTS 15 | Titular
5 Ariane Duarte Seleghim — PPGPol 12 | Titular
6 Monyele Camargo Graciano — PPGPol 6 Titular
Nathdlia G. Zaparolli — PPGPol 6 Suplente
Julia Wilmers — PPGCI 5 Suplente
Branco 10 |-
TOTAL DE VOTOS 166
CCET
Vagas | Candidato Votos | Resultado
1 Fernando Gasparotto da Silva — PPGM 33 |Titular
2 Marcela Aparecida Aniceto dos Santos — PPGCC 27 | Titular
3 Caio Fernando e Silva — PPGF 26 | Titular
4 William Akihiro Alves Aisawa — PPGCC 6 Titular
5 Maykon Rocha Santana — PPGCC 5 Titular
Branco 17 |-
TOTAL DE VOTOS 114
CCBS
Vagas | Candidato Votos | Resultado
1 Dayane Capra de Oliveira — PPGFt 41 | Titular

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S3o Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



240

Pro

Pro-Reitoria de
Pos-Craduacao

UFSCar
2 Jair Hernando Castro Romero — PPGERN 25 | Titular
3 Cassia da Luz Goulart — PPGFt 11 | Titular
4 Polliana Batista dos Santos — PPGFt 10 | Titular
Branco 15 |-
TOTAL DE VOTOS 102
CCTS
Vagas | Candidato Votos | Resultado
1 Jodo Otavio Poletto Tomeleri — PPGPUR-So 27 | Titular
Branco 4 -
TOTAL DE VOTOS 31
TOTAL GERAL 413
Eleitos
%
Centro | Aptos a % Candidato | Titul |Suple |Ocupa
S votar | Votantes | Votantes | Vagas S ares |ntes cao
CECH 1114 166 15% 6 8 6 2 100%
CCET 1400 114 8% 7 5 5 0 71%
CCBS 731 102 14% 4 4 4 0 100%
CCHB 82 0 0% 1 0 0 0 0%
CCA 99 0 0% 1 0 0 0 0%
CCTS 180 31 17% 1 1 1 0 100%
CCGT 58 0 0% 1 0 0 0 0%
Total 3664 413 11% 21 18 16 2 76%
<= Considerando somente centros com
3425 413 12% candidatos
Votos em branco
Votos
Centro Tot
S Candidatos | Brancos al | % Brancos
CECH 156 10 166 6%
CCET 97 17 114 15%
CCBS 87 15 102 15%
CCHB 0 0 0 0%
CCA 0 0 0%
CCTS 27 4 31 13%
CCGT 0 0 0 0%
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|Total | 367 | 46 |413] 11%

3 — COMUNICACOES DA PRO-REITORIA ADJUNTA —

3.1 — Selecdo interna Programa Bolsas Brasil PAEC OEA/GCUB para o ano de
2019. A ProPG informou ao GCUB a relacdo de candidaturas selecionadas pelos
PPGs. Foram selecionados 36% das candidaturas.

%
Candidatos |selecionados

Cursos/Programas Candidatos [Vagas Candidatos/vaga [selecionados| pelos PPGs
Doutorado em Ciéncia da Computagdo 2 1 2,0 1 50%
Doutorado em Educagdo Especial 3 1 3,0 3 100%
Doutorado em Matemitica 3 2 1,5 1 33%
Doutorado em Psicologia 7 1 7,0 0 0%
Doutorado em Sociologia 13 1 13,0 5 38%
Mestrado em Agroecologia e Desenvolvimento Rural 39 2 19,5 17 44%
Mestrado em Biotecnologia 17 1 17,0 7 41%
Mestrado em Ciéncia da Computagdo 7 2 3,5 2 29%
Mestrado em Ciéncias dos Materiais 8 1 8,0 3 38%
Mestrado em Economia 14 1 14,0 4 29%
Mestrado em Enfermagem 6 1 6,0 4 67%
Mestrado em Engenharia de Produgdo (Sorocaba) 24 1 24,0 4 17%
Mestrado em Engenharia Urbana 19 1 19,0 4 21%
Mestrado em Genética Evolutiva e Biologia Molecular 10 1 10,0 10 100%
Mestrado em Matemdtica 3 2 1,5 1 33%
Mestrado em Psicologia 10 1 10,0 4 40%
Mestrado em Sociologia 19 1 19,0 5 26%
Mestrado em Terapia Ocupacional 8 1 8,0 2 25%
Geral 212 22 9,6 77 36%

A Comissao Assessora de Avaliacdo sera responsavel pela selecao final dos
candidatos, com base na pré-selecdo realizada pelas universidades participantes.
Com base nos critérios de selecdo descritos no Edital OEA-GCUB n° 001/2018 do
Programa Bolsas Brasil PAEC OEA-GCUB, a Comissédo procedera a classificacédo e
selecdo dos candidatos que iniciardo estudos de Mestrado ou Doutorado em
Universidades brasileiras associadas ao GCUB, a partir do inicio de 2019.

3.2 - Migracé@o de bolsas do Programa Nacional de Pds-Doutorado/CAPES -
Oficio Circular n°® 88/2018-CEX/CGSI/DPB/CAPES :

As cotas de bolsa do Programa Nacional de Pds-Doutorado — PNPD/CAPES serao
migradas ao Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios — SCBA, em substituicdo
ao atual Sistema de Acompanhamento de Concessbes — SAC, a partir de 07 de
novembro de 2018. Da mesma forma, estdo previstas as migracdes de bolsas dos
programas DS, PROEX e PROSUP ao SCBA ao longo do ano de 2019.

3.3 - Chamada Publica CNPq No 23/2018 - Programa Doutorado Académico para
Inovacdo — DAI. UFSCar submeteu proposta institucional solicitando 10 bolsas de
doutorado, com a participacéo dos seguintes PPGs que manifestaram interesse:

e Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Quimica — PPGEQ
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Programa de P6s-Graduacao em Quimica — PPGQ

Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacao — PPGCC
Programa de Pés-Graduacdo em Estruturas e Construcao Civil — PPGECiv
Programa de PO4s-Graduagdo em Planejamento e Uso de Recursos
Renovaveis - PPGPUR-So

Nesta proposta, o DAI foi vinculado a Agéncia de Inovacdo e tem como representante
institucional o prof. Rafael Vidal Aroca - Diretor Executivo. As empresas participantes
dardo uma contrapartida de R$18.912,00 por aluno de dotoutorado selecionado.

4. COMUNICACOES DOS MEMBROS

Prof. Edivaldo Lopes dos Santos . coordenador do PPGM - Informou que a
Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) outorgou a
DAIANE ALICE HENRIQUE AMENT, Mencdo Honrosa do Prémio CAPES de Tese
2018 da area de MATEMATICA / PROBABILIDADE E ESTATISTICA pela tese
“INVARIANTES DE GERMES DE APLICACOES”, defendida no ano de 2017, sob a
orientacdo de JOAO NIVALDO TOMAZELLA e Coorientagdo de Juan José Nufio
Ballesteros, do Programa de Pés-Graduacido em MATEMATICA da UFSCar.

Profa. Lacia Helena Mascaro , coordenadora do PPGQ - informou sobre duas
indicagbes do PPGQ do para o prémio de Ciéncia e Tecnologia de S&o Carlos: foram
indicados pelo CCET: 01 pesquisador Senior e e 01 Jovem pesquisador, Elcio Longo
e Marcio Paixdo ambos do Programa de Pds-Graduagdo em Quimica.

Profa. Méarcia Cominetti , coordenadora do PPGero — registrou a necessidade de
pautar sobre a situacdo dos Programas de Po6s-Graduacdo que encontram-se sem
servidores. Relatou que o PPGGero encontra-se sem servidor e sem estagiario.

A presidente do CoPG lembrou que a Pré-Reitoria de POs-Graduagdo ndo esta
responsavel pela alocacdo de servidores nos PPGs e ndo possui forca para tal.
Também os Centros devem ser chamadas para a responsabilidade tendo em vista a
vinculagdo dos Programas a estes. Disse que este assunto sera tratado em reunido
oportuna.

Profa. Cristina Paiva de Sousa, coordenadora do PPGBiotec fez um
agradecimento pela participacdo da Profa. Audrey e do Prof. Paliari durante a
realizagdo do VI Simposio de Biotecnologia da UFSCar, no VI SBU ocorrido nos dias
18 e 19 outubro de 2018.
Ocorreram palestras, mini-curso, posters e apresentacdo oral dos 03 melhores
trabalhos desenvolvidos pelos discentes do Programa. Também comunicou sua
participacao no Il Férum de Programas de Biotecnologia do Pais ,dia 21/11/2018 -
em Brasilia, com palestra, enfatizando o potencial do PPGBiotec e estratégias de
sucesso no Programa.
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Prof. Osmar Moreira de Souza Junior , coordenador do Mestrado Profissional
em Educacdo Fisica, reforcou a fala da Profa. Marcia e sugeriu um grupo de
trabalho para a questéo.

Prof. Cleber Conde - Diretor do Instituto de Linguas - informou aos

coordenadores gue ira instruir os Programas de P6s-Graduacgao sobre a prestacdo de
servicos do Instituto aos Programas em relacéo as provas de proficiéncia.

5. ORDEM DO DIA
5.1 — Aprovacédo da Ata da 1012 reunido ordinéria

5.2 Homologacédo do resultado das eleicGes para representantes discentes e
técnicos administrativos CoPG

Representantes discentes

CECH

Vaga Candidato Votos Resultado

1 Janaina Maldonado — PPGS 59 Titular

2 Ramon Marin — PPGPsi 31 Titular

3 Flavia Sanches — PPGPol 22 Titular

4 Rodrigo Coxe — PPGCTS 15 Titular

5 Ariane Duarte Seleghim — PPGPol 12 Titular

6 Monyele Camargo Graciano — PPGPol 6 Titular
Nathélia G. Zaparolli — PPGPol 6 Suplente
Julia Wilmers — PPGCI 5 Suplente
Branco 10 -
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TOTAL DE VOTOS

166

11

* Candidatas com mesmo nimero de votos e com mesma data de matricula inicial no
ProPGWeb. Desempate realizado pelo critério de maior idade (item 7.3.1 do Edital).

CCET

Vaga

CCBS

Vaga

CCTS

Vaga

Candidato

Fernando Gasparotto da Silva — PPGM

Votos

33

Marcela Aparecida Aniceto dos Santos — 27

PPGCC
Caio Fernando e Silva — PPGF

William Akihiro Alves Aisawa — PPGCC

Maykon Rocha Santana — PPGCC

Branco

TOTAL DE VOTOS

Candidato
Dayane Capra de Oliveira — PPGFt

Jair Hernando Castro Romero —
PPGERN

Céssia da Luz Goulart — PPGFt
Polliana Batista dos Santos — PPGFt
Branco

TOTAL DE VOTOS

Candidato

26

17

114

Votos
41
25

11
10
15
102

Votos

Resultado

Titular

Titular

Titular

Titular

Titular

Resultado
Titular

Titular

Titular

Titular

Resultado
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1 Joao Otavio Poletto Tomeleri — 27 Titular
PPGPUR-So
Branco 4 -
TOTAL DE VOTOS 31

Representantes servidores técnico-administrativos

Campus Séo Carlos

Vaga Candidato Votos Resultado
1 Robson Lopes dos Santos — PPGEP 77 Titular
José Nelson Martins Diniz — USE 67 Suplente
Marcelo Fila Pecenin — SRInter 44
Branco 24
TOTAL DE VOTOS 212

Homologado. Parecer n°® 364/2018

5.3 — Esclarecimentos sobre a Politica de A¢des Afirmativas na Pos-Graduagao
(Anexo 2)

A presidente do COPG abriu a palavra esclarecimento de dividas dos conselheiros:
Foi discutido que o documento apresentado nesta reunido deveria deixar um pouco
mais claro quais sdo as obrigagfes e as sugestdes para os Programas de P0ds-
Graduacdo em relacao a implementacdo das Acdes Afirmativas. Foram discutidos
alguns topicos do texto da minuta de Resolucdo, dentre eles os tOpicos: autonomia
dos programas de poOs-graduacdo, vagas, recursos, cotas de bolsas, obrigacdes e
sugestdes da Comissdo para os Programas, Texto da Resolucdo (obrigacbes) e
Texto das Politicas (recomendagfes — texto orientador, conceito das acgles
afirmativas de uma forma ampla), estrangeiros e refugiados.

O prof. Cleber Conde, presidente da comissdo das Ac¢des Afirmativas, esclareceu que
as ac0Oes afirmativas na pos-graduacao esta baseada em 3 eixos:

Ingresso - A gama de pessoas que sdo atingidas sdo bem amplas.

Permanéncia — ha um conjunto de normas para regulamentar.

Permanéncia Simbdlica
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Disse que 0 que € obrigatério € o que estara na Resolucdo. O outro texto das
Politicas ser4 um norteador. Considerou necessario uma revisao final do texto das
Politicas. Sobre as cotas de bolsas, a comissdo deixa para a autonomia dos
Programas para gerenciar, devido as caracteristicas de cada um. O que a comissao
recomenda é o texto que deverd ser homologado em CoPG e que devera ser a
Resolucéo sobre o tema.

A presidente do CoPG esclareceu que nas normas nao ha previsao de bolsas de
estudo para tal. As acles afirmativas da graduacdo séo apoiadas pelo PINAES, a
pés-graduacdo ndo possui esse apoio. A pos-graduacdo possui 0os aportes da
PROEX, PROAP e DS que possuem regulamentacao propria. H4 essa fragilidade,
ndo h& politica de aporte de recursos especificos para tal. Lembrou que alguns
Programas j& aderiram a politica naturalmente, ndo de forma institucionalizada.

Também houve esclarecimentos por parte de membros da Comissao afirmativa que
estavem presentes: Profa. Maria Waldenez de Oliveira , Lilian Vieira Magalhdes e o
Secretario da SAADE Sr. Djalma Ribeiro Janior. Djalma que esclareceu alguns
pontos sobre a politica institucional das ac¢des afirmativas na graduacéo fazendo um
paralelo com as acdes que ocorrem na pos.. Disse que a politica das acbes
afirmativas compreende além do ingresso e que esse movimento é institucional.
Disse que a Resolucao interna na UFSCar deixard o Programa livre para ampliar as
acoes para além da obrigatoriedade contida na Portaria do MEC de 2016. A Profa.
Lilian esclareceu que politica de a¢des afirmativas na pés tem um escopo enorme e
€ muito complexa, pois 0 modelo é meritocratico baseado na avaliagdo do programa.
A Profa. Clarice Cohn lembrou que a politica de a¢des afirmativas na graduacdo da
UFSCar ¢é uma das mais bem sucedidas entre as instituicbes.Disse que o0s
Programas também serdo avaliados por essas acfes e e mencionou 0s meéritos dos
discentes contemplados com agbes afirmativas. Lembrou que a graduagdo na
UFSCar ja tem uma histéria em relacao a politica de ac6es afirmativas e que isso vai
se refletir na pés-graduacéo.

O Prof. Cleber sugeriu que as duvidas e sugestbes sejam encaminhadas para o email
propgca@ufscar.br

Ao final a presidente do CoPG agradeceu o trabalho da Comissdo das Ac¢bes
Afirmativas considerou que é necessario que a Comissao faca uma reviséo final no
texto da Resolugdo para se definir o que € de fato obrigagdo e o que é de fato
sugestao para posterior encaminhamento aos Programas.

6- COMUNICACOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
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6.1- Fichas de Caracterizacao de Disciplinas

Programa de P6s-Graduacdao em Antropologia Social — PPGAS

ANTO51 - Sociedade & Natureza

Carga Horéria de Aulas Teoricas: 60

Carga Horéria de Aulas Préticas: 0

Carga Horéria de Exercicios e/ou Seminarios: 90
Quantidade de Créditos: 10

Alteracgdo de disciplina

ANTO53 - Antropologia do Reflgio

Carga Horéria de Aulas Tedricas: 60

Carga Horéria de Aulas Praticas: 0

Carga Horéria de Exercicios e/ou Seminarios: 90
Quantidade de Créditos: 10

Disciplina nova

Programa de Pés-Graduacado em Ciéncia da Computacdo — PPGCC

CCO-728 - Robds Méveis Autbnomos

Carga Horéria de Aulas Teoricas: 60

Carga Horéria de Aulas Préticas: 0

Carga Horéria de Exercicios e/ou Seminarios: 60
Quantidade de Créditos: 8

Disciplina nova

Programa de Pdés-Graduacdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais — PPGCEM

CEM-125 - Equilibrio e Reacdes Entre Fases Ceramicas
Carga Horéria de Aulas Tedricas: 30

Carga Horéria de Aulas Préticas: 0

Carga Horéria de Exercicios e/ou Seminarios: 45
Quantidade de Créditos: 5

Alteragdo de disciplina

CEM-156 - Profissional do Presente e do Futuro
Carga Horéria de Aulas Tedricas: 32

Carga Horéria de Aulas Préticas: 0

Carga Horéria de Exercicios e/ou Seminérios: 43
Quantidade de Créditos: 5

Alteracéo de disciplina

Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Ambientais — PPGCAmM

CAM-003 - Educacdo Ambiental

Carga Horéria de Aulas Tedricas: 45

Carga Horaria de Aulas Praticas: 15

Carga Horéria de Exercicios e/ou Seminarios: 0
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451  Quantidade de Créditos: 4

452  Alteracao de disciplina

453

454  CAM-049 - Novos Temas de Direito Ambiental e Urbanistico
455  Carga Horaria de Aulas Tedricas: 20

456  Carga Horaria de Aulas Praticas: 0

457  Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminérios: 100

458  Quantidade de Créditos: 8

459  Disciplina nova

460

461 CAM-202/4 - Toépicos em Ciéncias Ambientais 2: Avaliacdo Ambiental Estratégica
462  (AAE)

463  Carga Horaria de Aulas Teodricas: 30

464  Carga Horaria de Aulas Praticas: 15

465  Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 15

466  Quantidade de Créditos: 4

467  Disciplina nova

468

469 Programade Pés-Graduacdo em Fisioterapia — PPGFt
470

471  FIT-572 - Reabilitagdo Pulmonar no Paciente Pediatrico: Prescricdo de Treinamento
472  Fisico Baseado nos Testes Clinicos

473  de Campo, no Ambito Ambulatorial e Hospitalar

474  Carga Horaria de Aulas Teodricas: 10

475  Carga Horaria de Aulas Praticas: 0

476  Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 5

477  Quantidade de Créditos: 1

478  Disciplina nova

479

480 Programa de Pé6s-Graduacdo em Genética Evolutiva e Biologia Molecular —
481 PPGGEvV

482

483 GEV-110-5 - Topicos em Genética Evolutiva e Biologia Molecular I: Métodos
484  Espaciais em Filogeografia e Genética de

485  Populacdes

486  Carga Horaria de Aulas Tedricas: 20

487  Carga Horaria de Aulas Praticas: 20

488  Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 20

489  Quantidade de Créditos: 4

490  Alteragédo de disciplina

491

492  Programa de Pés-Graduacdo em Matematica — PPGM
493

494  MAT.241 - Dinamica Simbdlica

495  Carga Horaria de Aulas Teodricas: 60

496  Carga Horaria de Aulas Praticas: 0

497  Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 90

498 Quantidade de Créditos: 10

499  Disciplina nova
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500

501 Programa de Pés-Graduagcdo em Planejamento e Uso de Recursos Renovaveis -
502 PPGPUR-So

503

504 PUR-017 - Tépicos em Politica, Certificacdo e Economia Aplicada Aos Recursos
505 Naturais

506  Carga Horaria de Aulas Tedricas: 40

507 Carga Horaria de Aulas Praticas: 16

508 Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 94

509 Quantidade de Créditos: 10

510 Alteracao de disciplina

511

512  Programa de Pés-Graduagao em Quimica — PPGQ

513

514  QUI.300-7/18 - Topicos em Fisico-Quimica: Aplicacién La Técnica de Espectroscopia
515 de Impedancia Compleja (Eic)

516  Para El Andlisis de Comportamiento Eléctrico de Sensores

517  Carga Horaria de Aulas Tedricas: 20

518 Carga Horaria de Aulas Praticas: 0

519 Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 10

520 Quantidade de Créditos: 2

521 Disciplina nova

522

523  QUI.300-8/18 - Toépicos em Fisico-Quimica: Espectroscopia de Aniquilacién de
524  Positrones: Una Herramienta Para La

525  Caracterizacion de Defectos En Sélidos

526  Carga Horaria de Aulas Teodricas: 20

527  Carga Horaria de Aulas Préticas: 0

528 Carga Horaria de Exercicios e/ou Seminarios: 10

529  Quantidade de Créditos: 2

530 Disciplina nova

531

532

533 6.2 -Coorientagfes:

534

535 Programa de P6s-Graduacdo em Planejamento e Uso dos Recursos Renovaveis
536 — PPGPur-So, comunica as coorientagdes aprovadas na 492 Reunido Ordinaria
537 do PPGPur-So

538

539  Prof. Dr. Hiroyuki Yamamoto,da Universidade de Nagoya- Japdo cooreintara a
540 doutoranda Gabriela Tami Nakashima. Aprovado na 492 reunido ordinaria do
541 CPGPUR.

542

543  Profa. Dra. Maria Bernadete Amancio Varesche, da Universidade de Sdo Paulo —
544  USP, coorientara a mestranda Gabriela Fiori da Silva. Aprovado na 492 reuniao
545  ordinaria do CPGPUR.

546
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547  Profa. Dra. Larissa Dantas de Araujo, da UFSCar/Sorocaba coorientard o0 mestrando
548 Eduardo Francisco Maiese Furlanetti Aprovado na 492 reunido ordinaria do
549 CPGPUR.

550

551 Prof. Dr. Fernando Silveira Franco, da UFSCar/Sorocaba coorientara a mestranda
552  Ellen da Silva Garcia. Aprovado na 502 reunido ordinaria do CPGPUR.

553

554 7. EXPEDIENTE

555

556  7.1. HOMOLOGACAO DE DOCUMENTOS PARA EXPEDICAO DE DIPLOMAS

557

558

559 Programa de Pé6s-Graduacdo em Agroecologia e Desenvolvimento Rural -
560 PPGADR-Ar

561

562  Aluno(a): Ivonete Theodoro de Aradjo

563  Nivel: Mestrado em Agroecologia e Desenvolvimento Rural

564  Data da Defesa: 29/06/2018

565  Orientador(a): Anastacia Fontanetti

566  Titulo: Arranjos de milho com Crotalaria spectabilis: produtividade de grdos e
567 comunidade de insetos

568

569 Programa de P6s-Graduacdo em Biotecnologia e Monitoramento Ambiental -
570 PPGBMA-So

571

572  Aluno(a): Amanda Leopoldina Soares Gomes

573  Nivel: Mestrado em Biotecnologia e Monitoramento Ambiental

574  Data da Defesa: 12/03/2018

575  Orientador(a): Mirian Liza Alves Forancelli Pacheco

576  Titulo: Tafonomia experimental sobre peixes: geobioldgicas e zooarqueoldgicas

577

578 Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia da Computacédo - PPGCC

579

580  Aluno(a): Felipe Kenji Nakano

581  Nivel: Mestrado em Ciéncia da Computagéo

582  Data da Defesa: 05/09/2018

583  Orientador(a): Ricardo Cerri

584  Titulo: Deep Learning para Classificacao Hierarquica de Elementos Transponiveis
585

586  Aluno(a): Jonas de Carvalho Felinto

587  Nivel: Mestrado em Ciéncia da Computacéo

588 Data da Defesa: 27/04/2018

589  Orientador(a): Ricardo José Ferrari

590 Titulo: Segmentacdo e quantificacdo de tecidos da coxa e abdomen em imagens de
591  tomografia

592  computadorizada

593

594  Programa de Pés-Graduacao em Ciéncia da Computagéo - PPGCC-So

595
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Aluno(a): Ovidio José Francisco

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Computacao

Data da Defesa: 07/08/2018

Orientador(a): Katti Faceli

Titulo: Recuperacdo de Informacdo em Atas de Reunides utilizando Segmentacao
Textual e Extracéo de Topicos.

Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia da Informacéo - PPGCI

Aluno(a): Débora Marroco Ninin

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informacgéo

Data da Defesa: 30/08/2018

Orientador(a): Ana Carolina Simionato

Titulo: Linked Open Data em cole¢cbes de patriménio cultural: aspectos da
representacdo da informagéo para humanidades digitais

Aluno(a): Humberto Antdnio Ribas Moraes

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informagéo

Data da Defesa: 27/08/2018

Orientador(a): Zaira Regina Zafalon

Titulo: Records in contexts - a conceptual model for archival description (RiC-CM):
andlise da proposta de um padréo internacional integrado de descrigédo arquivistica

Aluno(a): Jéssica Rocha Muniz

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informagéo

Data da Defesa: 22/08/2018

Orientador(a): Wanda Aparecida Machado Hoffmann

Titulo: As fontes de informacao do IBGE no contexto da inteligéncia competitiva

Aluno(a): Julio César Silveira Tauil

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informacéo

Data da Defesa: 03/08/2018

Orientador(a): Fabiano Ferreira de Castro

Titulo: Metadados de preservacdo em Cloud Services

Aluno(a): Melina Simardel Dantas

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informacéo

Data da Defesa: 20/08/2018

Orientador(a): Luciana de Souza Gracioso

Titulo: Desafios contemporaneos da Ciéncia da Informacdo: influenciadores digitais
como objetos de investigagéo.

Aluno(a): Paulo George Miranda Martins

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informacéao

Data da Defesa: 08/08/2018

Orientador(a): Rogério Aparecido Sa Ramalho

Titulo: Evolucéo das tecnologias de representacdo: das linguagens de marcacao aos
dados interligados
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Aluno(a): Raquel Santos Maciel

Nivel: Mestrado em Ciéncia da Informacéao

Data da Defesa: 13/08/2018

Orientador(a): Leandro Innocentini Lopes de Faria

Titulo: A Plataforma Lattes como recurso estratégico para a gestao dos programas de
pés-graduacao: uma andlise baseada na producao de artigos cientificos

Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia dos Materiais - PPGCM-So

Aluno(a): Etiane Carvalho Moraes

Nivel: Mestrado em Ciéncia dos Materiais

Data da Defesa: 08/08/2018

Orientador(a): Andrea Madeira Kliauga

Titulo: Andlise da MicroConformagéo do Aluminio de Graos Ultrafinos

Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais - PPGCEM

Aluno(a): Diego de Araujo Santana

Nivel: Mestrado em Ciéncia e Engenharia de Materiais

Data da Defesa: 23/08/2018

Orientador(a): Claudio Shyinti Kiminami

Titulo: FABRICACAO DE AMOSTRAS MACICAS DA LIGA Fe-Co-B-Si-Nb COM
ESTRUTURA AMORFA PELA ROTA DE ATOMIZACAO E EXTRUSAO A QUENTE

Aluno(a): José Alexandre Siméo

Nivel: Doutorado em Ciéncia e Engenharia de Materiais

Data da Defesa: 18/06/2018

Orientador(a): Luiz Henrique Capparelli Mattoso

Titulo: AVALIACAO DE FIBRAS DE GRAVATA, MACAUBA E CURAUA PARA
APLICA(;AO EM COMPOSITOS DE POLIPROPILENO OBTIDOS POR MISTURA
TERMOCINETICA

Aluno(a): Luiza Gouvéa Santos

Nivel: Mestrado em Ciéncia e Engenharia de Materiais

Data da Defesa: 20/07/2018

Orientador(a): Lidiane Cristina Costa

Titulo: DESENVOLVIMENTO DE NANOBLENDAS PLA/EVOH BIODEGRADAVEIS
COM CARACTERISTICAS DE BARREIRA A GASES E VAPORES

Aluno(a): Samuel Hernandes Silvério

Nivel: Mestrado em Ciéncia e Engenharia de Materiais

Data da Defesa: 23/03/2018

Orientador(a): Nelson Guedes de Alcantara

Titulo: FRICTION SURFACING OF ALUMINUM ALLOY 5083-H112 OVER AA 2024-
T3

Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia Politica - PPGPol

Aluno(a): Leonardo Menezes
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Nivel: Mestrado em Ciéncia Politica

Data da Defesa: 26/04/2017

Orientador(a): Thales Haddad Novaes de Andrade

Titulo: O Paradigma Agroecoldgico e as Instituicbes do Campo Cientifico

Programa de Pés-Graduagcdo em Ciéncias Ambientais - PPGCAmM

Aluno(a): Amanda Cerqueira

Nivel: Mestrado em Ciéncias Ambientais

Data da Defesa: 08/06/2018

Orientador(a): Rodolfo Antonio de Figueiredo

Titulo: MORTALIDADE DE ABELHAS APIS MELLIFERA EM APIARIOS E
UTILIZACAO DE AGROTOXICOS EM CITRUS: ESTUDO DE CASO NA
MICROREGIAO DE ARARAQUARA (SP)

Aluno(a): Gabriela Francisco Pegler

Nivel: Mestrado em Ciéncias Ambientais

Data da Defesa: 20/06/2018

Orientador(a): Adriana Maria Zalla Catojo

Titulo: AVALIACAO DA EFICACIA DA GESTAO DE PESQUISA NOS PARQUES
ESTADUAIS DE SAO PAULO

Aluno(a): Murilo Otavio Cassimiro

Nivel: Mestrado em Ciéncias Ambientais

Data da Defesa: 14/06/2018

Orientador(a): Juliano Costa Gongalves

Titulo: PERCEPCC)ES DOS RECURSOS AMBIENTAIS (TERRA, AGUA, PLANTAS E
ANIMAIS) NO ASSENTAMENTO SANTA HELENA - SAO CARLOS/SP

Programa de Pés-Graduacgdo em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade - PPGCTS

Aluno(a): Brunela Della Maggiori Orlandi

Nivel: Doutorado em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade

Data da Defesa: 20/02/2018

Orientador(a): Wilson José Alves Pedro

Titulo: A inclusdo digital das pessoas idosas: um olhar sobre o campo Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade

Aluno(a): Daniel Andre Rigo Guirra

Nivel: Mestrado em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade

Data da Defesa: 29/08/2018

Orientador(a): Ariadne Chloe Mary Furnival

Titulo: Acesso aberto na UFSCar. um estudo sobre a produgdo cientifica dos
docentes dos programas de pdsgraduacédo do CCET e CECH

Aluno(a): Daniela Salgado Gongalves da Silva

Nivel: Doutorado em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade
Data da Defesa: 21/08/2018

Orientador(a): Luciana de Souza Gracioso
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Titulo: Diagnéstico da Rede Sociotécnica de Inovacdo em uma Instituicdo Federal de
Ensino Superior

Aluno(a): Juliana Ravaschio Franco de Camargo

Nivel: Doutorado em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade

Data da Defesa: 29/06/2018

Orientador(a): Maria Cristina P Innocentini Hayashi

Titulo: Indicadores cientométricos da participacdo feminina em patentes da
Universidade Estadual de Campinas UNICAMP (1991-2015)

Programa de P6s-Graduacao em Conservacéao da Fauna - PPGCFau

Aluno(a): Bruna Toricelli

Nivel: Mestrado Profissional em Conservacgéo da Fauna

Data da Defesa: 29/05/2018

Orientador(a): Katia Gisele de Oliveira Rancura

Titulo: Expedicdo Campina dos Leites: uma construcao participativa sob a o6tica do
jovem morador local

Aluno(a): Francini de Oliveira Garcia

Nivel: Mestrado Profissional em Conservacgéo da Fauna

Data da Defesa: 15/06/2018

Orientador(a): Vlamir Jose Rocha

Titulo: Passagens de Fauna: um experimento para 0 mico-ledo-preto
(Leontopithecus-chrysopygus)

Aluno(a): Pedro Rodrigues Busana

Nivel: Mestrado Profissional em Conservacgéo da Fauna

Data da Defesa: 07/05/2018

Orientador(a): Marcelo Nivert Schlindwein

Titulo: Processo de Producdo de llustracdo Biologica para Conservacdo de
Megaxenarthra: Myrmecophaga tridactyla (Linneaus, 1758) e Priodontes maximus
(Kerr, 1792)

Aluno(a): Vinicius Cardoso Claudio

Nivel: Mestrado Profissional em Conservagéo da Fauna

Data da Defesa: 27/02/2018

Orientador(a): Fabricio Braga Rassy

Titulo: Morcegos do Parque Estadual Carlos Botelho, Sudeste da Mata
Atlantica:Taxonomia e Saude Ambiental

Programa de Pés-Graduacdo em Ecologia e Recursos Naturais - PPGERN

Aluno(a): Alex da Silva Lob&o de Souza

Nivel: Doutorado em Ecologia e Recursos Naturais

Data da Defesa: 18/06/2018

Orientador(a): Alberto Carvalho Peret

Titulo: AVALIACAO COMPORTAMENTAL, CARACTERIZACAO
ELETROFISIOLOGICA EM JUVENIS DE TAMBAQUI (Colossoma macropomum)
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SUBMETIDOS A ANESTESIA COM PROPOFOL E OLEO ESSENCIAL DE Nepeta
cataria

Aluno(a): Cesar Augusto Bronzatto Medolago

Nivel: Doutorado em Ecologia e Recursos Naturais

Data da Defesa: 13/09/2018

Orientador(a): Mercival Roberto Francisco

Titulo: DESCRICAO DE UMA ZONA HIBRIDA E MECANISMOS DE ISOLAMENTO
REPRODUTIVO ENTRE DUAS ESPECIES DE CABOCLINHOS (Sporophila pileata E
S. bouvreuil) (AVES: PASSERIFORMES) E SUAS IMPLICACOES PARA
CONSERVACAO.

Aluno(a): Clarissa de Oliveira Santos

Nivel: Mestrado em Ecologia e Recursos Naturais

Data da Defesa: 06/06/2018

Orientador(a): Augusto Joao Piratelli

Titulo: EFFECTS OF LOCAL AND LANDSCAPE ENVIRONMENTAL VARIABLES ON
AVIFAUNA ABUNDANCE IN FOREST FRAGMENTS OF ATLANTIC FOREST IN
SOUTHEASTERN BRAZIL.

Aluno(a): Daniela Mariano Barreto

Nivel: Doutorado em Ecologia e Recursos Naturais

Data da Defesa: 20/08/2018

Orientador(a): Ana Teresa Lombardi

Titulo: Fisiologia de Chlorella sorokiniana e Ankistrodesmus densus: efeitos e
dindmica de nanoparticulas de cobre

Aluno(a): Priscilla Tominaga Higa

Nivel: Mestrado em Ecologia e Recursos Naturais

Data da Defesa: 29/08/2018

Orientador(a): Angélica Maria Penteado Martins Dias

Titulo: Tendéncias altitudinais na diversidade de Ichneumonidae (Hymenoptera,
Ichneumonoidea) com énfase na subfamilia Pimplinae em &area de Mata Atlantica da
Serra do Japi, Jundiai, SP

Programa de Pés-Graduagcdo em Economia - PPGEc-So

Aluno(a): Dallas Kelson Francisco de Souza

Nivel: Mestrado em Economia

Data da Defesa: 07/03/2018

Orientador(a): Eduardo Rodrigues de Castro

Titulo: O Impacto das Variagbes Cambiais nas Exporta¢cdes do Milho e do Algod&o

Programa de Pés-Graduagdo em Educacédo - PPGE

Aluno(a): Adriana do Carmo de Jesus

Nivel: Doutorado em Educacéao

Data da Defesa: 20/03/2018

Orientador(a): Maria Cristina dos Santos Bezerra
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Titulo: Os Bastidores da Educacdo Priméria: criacdo e expansdo das Escolas
Isoladas Rurais em Municipios do Interior Paulista (1889-1921)

Aluno(a): Celso Luiz Mattos

Nivel: Mestrado em Educacéo

Data da Defesa: 30/07/2018

Orientador(a): Alice Helena Campos Pierson

Titulo: Luz, cAmera, ciéncia: uma analise critica da Representacdo da Ciéncia em
Filmes de Ficcao Cientifica

Aluno(a): Djalma Querino de Carvalho

Nivel: Doutorado em Educacéo

Data da Defesa: 30/06/2011

Orientador(a): Jodo Virgilio Tagliavini

Titulo: A construgéo da Identidade Profissonal do Professor

Aluno(a): Flavia Maria Uehara

Nivel: Mestrado em Educagéo

Data da Defesa: 26/02/2018

Orientador(a): Maria lolanda Monteiro

Titulo: Barreiras para a implementacdo de praticas docentes com uso das
Tecnologias da Informacdo e Comunicag&o nos anos iniciais do ensino fundamental

Aluno(a): Guilherme Pontieri de Lima

Nivel: Doutorado em Educacéo

Data da Defesa: 22/08/2017

Orientador(a): Marisa Bittar

Titulo: Eles ousaram! Projeto Histéria Nova do Brasil: as reformas de base
comecgaram pela educagéo

Programa de Pés-Graduagdo em Educacéo - PPGEd-So

Aluno(a): Adriano Bertanha

Nivel: Mestrado em Educacéao

Data da Defesa: 03/07/2018

Orientador(a): Antonio Fernando Gouvea da Silva

Titulo: A Epistemologia em Freire e sua relacdo com o curriculo da cidade de
Sorocaba

Aluno(a): Fabiana Aparecida Pereira Jochi

Nivel: Mestrado em Educacéao

Data da Defesa: 29/08/2018

Orientador(a): 1zabella Mendes Sant'Ana Santos

Titulo: O trabalho docente frente a judicializcdo de vagas nas creches: sentidos de
professores

Aluno(a): Jeniffer Cristina Ferreira Justino
Nivel: Mestrado em Educacéao
Data da Defesa: 26/02/2018
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Orientador(a): Maria Carla Corrochano
Titulo: Uma camera da mao e uma inseguranca na cabeca: a relacdo de jovens
adultos com as experiéncias laborais no audiovisual

Programa de Pés-Graduacdo em Educacédo Especial - PPGEEs

Aluno(a): Danielli Gualda Marins

Nivel: Doutorado em Educacéo Especial

Data da Defesa: 30/08/2018

Orientador(a): Fabiana Cia

Titulo: ESTUDO COMPARATIVO SOBRE FAMILIAS DE PRE-ESCOLARES COM
DEFICIENCIAS, DIFICULDADES ESCOLARES E DESENVOLVIMENTO TiPICO

Aluno(a): Laura Borges

Nivel: Doutorado em Educacéo Especial

Data da Defesa: 14/08/2018

Orientador(a): Fabiana Cia

Titulo: FAMILIA-ESCOLA:CURSO DE FORMACAO PARA PROFESSORES PRE-
ESCOLARES DE ALUNOS DO PUBLICO ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL

Aluno(a): Raissa Siqueira Tostes

Nivel: Mestrado em Educagéo Especial

Data da Defesa: 27/04/2018

Orientador(a): Cristina Broglia Feitosa de Lacerda

Titulo: A ATUACAO DE PSICOLOGO BILINGUE NO ATENDIMENTO
TERAPEUTICO A PESSOA SURDA

Programa de Pés-Graduagcdo em Enfermagem - PPGENf

Aluno(a): Gabriela Van Der Zwaan Broekman Castro

Nivel: Mestrado em Ciéncias da Saude

Data da Defesa: 27/06/2018

Orientador(a): Giselle Dupas

Titulo: O ensino mediado pela simulagéo realistica: atendimento de intercorréncias de
saude por professores da educacéo infantil

Aluno(a): Maria Ferreira da Silva

Nivel: Mestrado em Ciéncias da Saude

Data da Defesa: 03/07/2018

Orientador(a): Vivian Aline Mininel

Titulo: Vigilancia em Saude do Trabalhador na esfera Municipal

Aluno(a): Thais Cristina Laurenti

Nivel: Mestrado em Ciéncias da Saude

Data da Defesa: 28/06/2018

Orientador(a): Silvia Helena Zem Mascarenhas

Titulo: Seguranca do Paciente e Deteccdo Precoce de Sepse: WebQuest para
Enfermeiros
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Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia de Producédo - PPGEP

Aluno(a): Alexandre Borges Santos

Nivel: Doutorado em Engenharia de Producao

Data da Defesa: 23/07/2018

Orientador(a): Mario Otavio Batalha

Titulo: COMPETENCIAS PARA INTERNACIONALIZACAO EM EMPRESAS
AGROINDUSTRIAIS: ESTUDOS DE CASO EM FRIGORIFICOS BRASILEIROS

Aluno(a): Alyne Toscano Martins

Nivel: Doutorado em Engenharia de Producao

Data da Defesa: 03/07/2017

Orientador(a): Reinaldo Morabito Neto

Titulo: PROBLEMA DA PROGRAMACAO DA PRODUCAO DE BEBIDAS A BASE DE
FRUTAS: MODELOS DE OTIMIZACAO E METODOS HEURISTICOS

Aluno(a): Augusto Squarsado Ferreira

Nivel: Mestrado em Engenharia de Producgéo

Data da Defesa: 05/04/2018

Orientador(a): Mario Sacomano Neto

Titulo: REDES, RELACOES E SUBGRUPOS:UMA ANALISE DA ESTRUTURA
RELACIONAL DAS EMPRESAS DO SETOR AUTOMOTIVO

Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Urbana - PPGEU

Aluno(a): Alinne Prado de Oliveira

Nivel: Mestrado em Engenharia Urbana

Data da Defesa: 28/06/2018

Orientador(a): Luciana Marcia Gongalves

Titulo: Avaliagdo da Multifuncionalidade e de Custos de Técnicas Compensatorias de
Drenagem na Revitalizag&o de Areas Urbanas em Guarulhos, SP

Programa de Pés-Graduacdo em Estatistica - PPGEs

Aluno(a): Lorene Guirado

Nivel: Mestrado em Estatistica

Data da Defesa: 07/10/2010

Orientador(a): Francisco Louzada Neto

Titulo: Comparagédo do desempenho de Modelos Lineares Generalizados (MLG) e
Modelos Aditivos Generalizados (MAG) na predicdo de dados financeiros em credit
score

Programa de Pés-Graduacdo em Estruturas e Construcao Civil - PPGECiv

Aluno(a): Elker Lucas Garroni

Nivel: Mestrado em Estruturas e Construcéo Civil

Data da Defesa: 24/04/2018

Orientador(a): Roberto Chust Carvalho

Titulo: Implementacao das Ac¢des de Protensdo em Programa de Grelha equivalente
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Aluno(a): José Herbet Faleiros Junior

Nivel: Doutorado em Estruturas e Construcao Civil

Data da Defesa: 06/03/2018

Orientador(a): Roberto Chust Carvalho

Titulo: Estudo Experimental dos Mecanismos Resistentes de Juntas com Chave de
Cisalhamento em Ligac¢des Pilar-Viga

Programa de Pés-Graduacédo em Filosofia - PPGFil

Aluno(a): Eder Mauro da Silva

Nivel: Mestrado em Filosofia

Data da Defesa: 08/08/2018

Orientador(a): Monica Loyola Stival

Titulo: Uma analise do direito e da democracia na perspectiva da teoria do discurso
de Habermas

Programa de Pés-Graduacédo em Fisica - PPGF

Aluno(a): Julio Cesar Camilo Albornoz Diaz

Nivel: Doutorado em Fisica

Data da Defesa: 30/08/2018

Orientador(a): Paulo Sérgio da Silva Junior

Titulo: Eletroceramicas multifuncionais ecologicamente corretas baseadas em (Bi0,5
Na0,5)TiO3: a influéncia da dopagem doadora sobre suas propriedades fisicas

Aluno(a): Victor Augusto Sant Anna Valderramos Bittencourt

Nivel: Doutorado em Fisica

Data da Defesa: 06/03/2018

Orientador(a): Alex Eduardo de Bernardini

Titulo: EMARANHAMENTO INTRINSECO EM SISTEMAS TIPO DIRAC

Programa de Pds-Graduacdo em Genética Evolutiva e Biologia Molecular -
PPGGEvV

Aluno(a): Bruna Martins Garcia

Nivel: Mestrado em Genética Evolutiva e Biologia Molecular

Data da Defesa: 24/08/2018

Orientador(a): Marcos Roberto Chiaratti

Titulo: Efeito do nocaute da mitofusina 2 sobre a mitocondria, o reticulo
endoplasmatico e a mitofagia em o6citos murinos

Aluno(a): Bruno Henrique Saranholi

Nivel: Doutorado em Genética Evolutiva e Biologia Molecular

Data da Defesa: 25/06/2018

Orientador(a): Pedro Manoel Galetti Junior

Titulo: Genética populacional de felinos e as ameacas para Puma concolor:
estruturacdo populacional recente e atropelamentos
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Aluno(a): Karen Freire Carvalho

Nivel: Mestrado em Genética Evolutiva e Biologia Molecular

Data da Defesa: 31/08/2018

Orientador(a): Marcos Roberto Chiaratti

Titulo: Efeito do knockout da Mitofusina 1 sobre a fertilidade de o6citos murinos

Aluno(a): Karine Minari

Nivel: Doutorado em Genética Evolutiva e Biologia Molecular

Data da Defesa: 31/07/2018

Orientador(a): Julio Cesar Borges

Titulo: Estudos comparativos da interagdo de Hsp90 de diferentes organismos com
nucleotideos adenosina e caracterizacdo da Aba4 de Plasmodium falciparum

Programa de Pés-Graduagdo em Gestdo da Clinica - PPGGC

Aluno(a): Ana Clara Lopes Costa

Nivel: Mestrado Profissional em Gestéo da Clinica

Data da Defesa: 27/03/2014

Orientador(a): Valeria Vernaschi Lima

Titulo: APRENDER A APRENDER: UMA TRAJETORIA POSSIVEL PARA OS
TRABALHADORES DO SUS?

Programa de Pés-Graduacao em Gestdo de Organizacdes e Sistemas Publicos
- PPGGOSP

Aluno(a): Anne Camila Knoll

Nivel: Mestrado Profissional em Gestdo de Organizacdes e Sistemas Publicos

Data da Defesa: 06/03/2018

Orientador(a): Alceu Gomes Alves Filho

Titulo: Gestdo estratégica de tecnologia da informagdo com uso de BSC: uma
pesquisa-acdo em uma instituicao publica federal brasileira

Aluno(a): Eliane Silva Ribeiro

Nivel: Mestrado Profissional em Gestéo de Organizacdes e Sistemas Publicos

Data da Defesa: 18/04/2018

Orientador(a): Angela Maria Carneiro de Carvalho

Titulo: Gestdo de desempenho na administracdo publica: um estudo multicaso em
instituicdes federais de ensino

Aluno(a): Fernando Moura Fabbri Petrilli

Nivel: Mestrado Profissional em Gestdo de Organizacdes e Sistemas Publicos

Data da Defesa: 23/03/2018

Orientador(a): Manoel Fernando Martins

Titulo: O Pensamento Lean na gestdo de processos de mobilidade académica
nacional em uma instituicdo de ensino superior publica: um estudo de caso

Aluno(a): Marcel Sigrist Somenzari
Nivel: Mestrado Profissional em Gestdo de Organizacdes e Sistemas Publicos
Data da Defesa: 17/05/2018
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Orientador(a): Mario Sacomano Neto

Titulo: Analise do efeito da lideranca sobre a cultura organizacional das agéncias do
INSS da regi&o administrativa de

Araraquara/SP.

Programa de Pés-Graduagcdo em Imagem e Som - PPGIS

Aluno(a): Flavio Rogerio Rocha

Nivel: Mestrado em Imagem e Som

Data da Defesa: 20/05/2015

Orientador(a): Alessandro Constantino Gamo

Titulo: Super Festivais do GRIFE: producéo, circulacdo e formacdo de cineastas no
Super8 brasileiro (1973-1983)

Aluno(a): Tais Rodrigues Freire

Nivel: Mestrado em Imagem e Som

Data da Defesa: 12/07/2018

Orientador(a): Samuel Jose Holanda de Paiva

Titulo: Superoutro de Edgard Navarro e o processo de transi¢cdo da abertura politica
no Brasil

Programa de Pés-Graduacdo em Linguistica - PPGL

Aluno(a): Clarissa Neves Conti

Nivel: Mestrado em Linguistica

Data da Defesa: 29/02/2016

Orientador(a): Luzmara Curcino Ferreira

Titulo: A RECEPCAO DOS MASHUPS LITERARIOS NACIONAIS: UMA ANALISE
DISCURSIVA DE REPRESENTAQC)ES DO LEITOR JOVEM

Aluno(a): Jéssica de Oliveira

Nivel: Mestrado em Linguistica

Data da Defesa: 01/03/2018

Orientador(a): Luzmara Curcino Ferreira

Titulo: Representagcfes do leitor infantil e juvenil em adaptagbes do classico Dom
Quixote para o publico brasileiro

Aluno(a): Nirce Aparecida Ferreira Silvério

Nivel: Doutorado em Linguistica

Data da Defesa: 28/02/2018

Orientador(a): Soeli Maria Schreiber da Silva

Titulo: Argumentagéo e politico em enuncia¢gfes da escraviddo

Aluno(a): Simone Garavello Varella

Nivel: Doutorado em Linguistica

Data da Defesa: 23/04/2018

Orientador(a): Luzmara Curcino Ferreira

Titulo: A promocdao da Leitura: Discursos e praticas de seu incentivo no Brasil
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Aluno(a): Thiago Barbosa Soares

Nivel: Doutorado em Linguistica

Data da Defesa: 17/09/2018

Orientador(a): Carlos Felix Piovezani Filho

Titulo: VOZES DO SUCESSO: UMA ANALISE DOS DISCURSOS SOBRE 0OS
VICIOS E VIRTUDES DA VOZ NA MIDIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA

Programa de Pés-Graduagdo em Matematica - PPGM

Aluno(a): Ronald Ismael Quispe Urure

Nivel: Doutorado em Matemética

Data da Defesa: 16/08/2018

Orientador(a): Dimas Jose Goncalves

Titulo: Identidades e polinbmios centrais com involucao para a algebra das matrizes
triangulares superiores 2x2

Programa de Pds-Graduagdo em Producédo Vegetal e Bioprocessos Associados
- PPGPVBA-Ar

Aluno(a): Silvia Raquel Bettani

Nivel: Mestrado em Producéo Vegetal e Bioprocessos Associados

Data da Defesa: 29/06/2018

Orientador(a): Mariana Altenhofen da Silva

Titulo: Desenvolvimento e caracterizacdo de particulas a base de biopolimeros e
vinhaca com adicdo de biomassa microalgal para uso como fertilizante.

Programa de Pés-Graduacdo em Psicologia - PPGPsi

Aluno(a): Leticia Isaac

Nivel: Mestrado em Psicologia

Data da Defesa: 20/03/2018

Orientador(a): Elizabeth Joan Barham

Titulo: RELACOES ENTRE HABILIDADES METACOGNITIVAS, HABILIDADES
SOCIAIS, PLANOS E SAUDE MENTAL EM CUIDADORES FAMILIARES QUE
ASSISTEM IDOSOS DEPENDENTES

Programa de Pés-Graduagdo em Quimica - PPGQ

Aluno(a): Amanda Soares Giroto

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 26/02/2018

Orientador(a): Caué Ribeiro de Oliveira

Titulo: Nitrogen and Phosphorus Nanocomposite Fertilizers: Sintese, Particle Size and
Matrix Effects

Aluno(a): Antbnio Rogerio Bernardo
Nivel: Mestrado Profissional em Quimica
Data da Defesa: 04/05/2018
Orientador(a): Karina Omuro Lupetti
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Titulo: Alfabetizacé@o Cientifica por Meio da Gastronomia Molecular

Aluno(a): Ariele Cristina Moreira

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 06/04/2018

Orientador(a): Dulce Helena Ferreira de Souza

Titulo: Estudos da Expressdo e da Funcdo do Gene Sintase de Quitina em Atta
sexdens

Aluno(a): Isabele Aparecida Soares de Campos

Nivel: Mestrado em Quimica

Data da Defesa: 17/11/2017

Orientador(a): Rose Maria Carlos

Titulo: COMPLEXO LUMINESCENTE DE Ru(ll)-PERILENO: AVALIACAO DA
CITOTOXICIDADE E FOTOCITOTOXICIDADE EM CELULAS DE MELANOMA
MURINO B16F10 IN VITRO E IN VIVO

Aluno(a): Israel Civico Gil de Sa

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 18/12/2014

Orientador(a): Maria Fatima das Gracas Fernandes da Silva

Titulo: Estudo Quimico do Efeito Sistémico, Translaminar e de Contato do Oleo de
Nim e suas Nanocapsulas sobre Bemisia tabaci Biétipo B em Tomateiro

Aluno(a): Jodo Fernando Villarrubia Lopes Munhoz

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 23/03/2018

Orientador(a): Marcelo Nalin

Titulo: Vidros Fosfatos com Tungsténio: Incorporagdo de Cations Alcalinos e Sua
Influéncia nas Propriedades Estruturais e Condutoras

Aluno(a): Juliana Gomes Rodrigues

Nivel: Mestrado em Quimica

Data da Defesa: 26/04/2018

Orientador(a): Dulce Helena Ferreira de Souza

Titulo: Obtencdo e Caracterizacdo de Uma Lacase Amarela Recombinante de
Leucoagaricus gongylophorus

Aluno(a): Juliana Reghine Souza

Nivel: Mestrado em Quimica

Data da Defesa: 27/10/2017

Orientador(a): Luiz Henrique Capparelli Mattoso

Titulo: Desenvolvimento de nanocompdsitos de pectina com nanoparticulas de
quitosana e carvacrol para aplicacdo em embalagens

Aluno(a): Katia Celina Santos Corréa

Nivel: Mestrado em Quimica

Data da Defesa: 27/04/2018

Orientador(a): Dulce Helena Ferreira de Souza
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Titulo: Caracterizacdo funcional de uma cisteino catepsina recombinante da formiga
cortadeira Atta sexdens

Aluno(a): Leandro Rosani

Nivel: Mestrado em Quimica

Data da Defesa: 11/10/2011

Orientador(a): Luis Otavio de Sousa Bulhoes

Titulo: Desenvolvimento e Estudo da Estabilidade de Nanoemulsées do Tipo Oleo em
Agua com Oleos Vegetais

Aluno(a): Marisa Carvalho de Oliveira

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 18/07/2018

Orientador(a): Elson Longo da Silva

Titulo: Morfologia y Propiedades Estructurales de Oxidos Metéalicos Complejos: Un
enfoque tedrico y experimental

Aluno(a): Maya Dayana Penha da Silva

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 28/11/2017

Orientador(a): Elson Longo da Silva

Titulo: Structural and Photoluminescent Properties of Ag2 W 1 XMoX04 and Beta-
AgVOa3 Crystals

Aluno(a): Rafael Cavalieri Marchi

Nivel: Mestrado em Quimica

Data da Defesa: 28/08/2017

Orientador(a): Rose Maria Carlos

Titulo: Complexos Multifuncionais de Mn(l): Novas Possibilidades para Producéo de
Energia e de Combustiveis Verdes

Aluno(a): Thayana da Conceicdo Alves

Nivel: Doutorado em Quimica

Data da Defesa: 06/07/2018

Orientador(a): Antonio Gilberto Ferreira

Titulo: Perfil Quimico e Caracterizacdo Estrutural de Metabdlitos na Polpa do Acai
(Euterpe oleracea Mart.) por RMN

Programa de Pés-Graduacdo em Sociologia - PPGS

Aluno(a): Fernando Augusto de Souza Guimaraes

Nivel: Mestrado em Sociologia

Data da Defesa: 09/05/2018

Orientador(a): Andre Ricardo de Souza

Titulo: Corpo e espirito: representagdes da homossexualidade no espiritismo

Programa de POs-Graduacdo em Sustentabilidade na Gestdo Ambiental -
PPGSGA-So
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Aluno(a): Fabricio Macedo Galvani

Nivel: Mestrado Profissional em Sustentabilidade na Gestdo Ambiental

Data da Defesa: 19/03/2018

Orientador(a): Eliana Cardoso Leite

Titulo: Integridade Biodtica de Fragmentos de Floresta Estacional Semidecidual em
Ribeirdao Preto, SP

Aluno(a): Fernando Yogi

Nivel: Mestrado Profissional em Sustentabilidade na Gestdo Ambiental

Data da Defesa: 27/07/2018

Orientador(a): Kelly Cristina Tonello

Titulo: Parametros de estudo em vazéo de projeto para renovacdo de outorga de
barramento

Aluno(a): Laura Leite de Carvalho

Nivel: Mestrado Profissional em Sustentabilidade na Gestdo Ambiental

Data da Defesa: 17/08/2018

Orientador(a): Ismail Barra Nova de Melo

Titulo: Sustentabilidade nos projetos de curso de formagdo de professores: Um
estudo das Licenciaturas da UFSCar-Sorocaba

Programa Interinstitucional de POs-Graduacdo Profissional em Educacdo -
PPGPE

Aluno(a): Carlos Eduardo Silva

Nivel: Mestrado Profissional em Educacéao

Data da Defesa: 02/07/2018

Orientador(a): Juliana Rink

Titulo: Os direitos das criangas e dos adolescentes no cotidiano dos professores dos
anos iniciais do ensino fundamental

Programa Interinstitucional de Pés-Graduacdo em Ciéncias Fisiolégicas -
PIPGCF

Aluno(a): Jeferson de Almeida

Nivel: Doutorado em Ciéncias Fisioldgicas

Data da Defesa: 17/08/2018

Orientador(a): Carlos Cesar Crestani

Titulo: Envolvimento da neurotransmisséao nitrérgica no hipocampo dorsal no controle
da funcéo cardiovascular e das respostas autbnomas e comportamentais ao estresse
social cronico

Aluno(a): Rafael Zanelli Rissoli

Nivel: Doutorado em Ciéncias Fisioldgicas

Data da Defesa: 23/03/2018

Orientador(a): Ana Lucia Kalinin

Titulo: Efeitos do exercicio prolongado sobre a contratilidade cardiaca de uma
espécie de peixe migratéria, Brycon amazonicus (Teleostei, Characidae)

Aluno(a): Thiago Francisco de Moraes
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Nivel: Doutorado em Ciéncias Fisioldgicas

Data da Defesa: 28/06/2018

Orientador(a): Gerson Jhonatan Rodrigues

Titulo: Efeito da fotobiomodulacéo na presséo arterial de ratos hipertensos

Programa Interinstitucional de Pés-Graduacédo em Estatistica - PIPGEs

Aluno(a): David de Souza Dias

Nivel: Mestrado em Estatistica

Data da Defesa: 10/08/2018

Orientador(a): Ricardo Sandes Ehlers

Titulo: Inferéncia Bayesiana em modelos de volatilidade estocéstica usando métodos
de Monte Carlo Hamiltoniano

Aluno(a): Milton Miranda Neto

Nivel: Mestrado em Estatistica

Data da Defesa: 20/08/2018

Orientador(a): Renato Jacob Gava

Titulo: Abordagem de martingais para analise assintética do passeio aleatdrio do
elefante

Homologado. Parecer n°® 365/2018

7.2. CREDENCIAMENTO, DESCREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTES

7.2.1. Credenciamentos
Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social - PPGAS

- Prof. Dr. Andressa Lewandowski - Docente da Universidade Federal de Sao Carlos,
do Departamento de Ciéncias Sociais - DCSo, pertencente ao grupo de pesquisa
Antropologia Social, solicita credenciamento para ministrar disciplinas, orientar
dissertacfes de mestrado e orientar teses de doutorado.

Homologado. Parecer n°® 366/2018

Programa de Pés-Graduagdo em Gestdo da Clinica - PPGGC

- Prof. Dr. Washington Luiz Abreu de Jesus - Docente da Universidade Federal de
S&o Carlos, do Departamento de Medicina - DMed, pertencente ao grupo de pesquisa
Estudos e Praticas em Saude Coletiva, solicita credenciamento para ministrar
disciplinas e orientar dissertacdes de mestrado.

Homologado. Parecer n°® 367/2018
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Programa de P6s-Graduacdao em Matematica - PPGM

- Prof. Dr. Josnei Antonio Novacoski - Docente da Universidade Federal de Sé&o
Carlos, do Departamento de Matemética - DM, pertencente ao grupo de pesquisa
Algebra, solicita credenciamento para ministrar disciplinas, orientar dissertacdes de
mestrado e orientar teses de doutorado.

Homologado. Parecer n°® 368/2018

Programa de P6s-Graduacao em Producédo Vegetal e Bioprocessos Associados
- PPGPVBA-Ar

- Prof. Dr. Gabriel Moura Mascarin - Docente da Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuéria, pertencente ao grupo de pesquisa Producédo Vegetal e Bioprocessos
Associados, solicita credenciamento para ministrar disciplinas e orientar dissertacdes
de mestrado.

Homologado. Parecer n°® 369/2018

Programa de Pés-Graduacgdo em Psicologia — PPGPsi

- Prof. Dr. Nassim Chamel Elias - Docente da Universidade Federal de Sao Carlos, do
Departamento de Psicologia - DPsi, pertencente ao grupo de pesquisa Analise do
Comportamento Humano e Educacdo Especial, solicita credenciamento para

ministrar disciplinas, orientar dissertacdes de mestrado e orientar teses de doutorado.

Homologado. Parecer n® 370/2018

Programa de POs-Graduagdo em Sustentabilidade na Gestdo Ambiental -
PPGSGA-So

- Prof. Dr. Reginaldo Barboza da Silva - Docente da Universidade Federal de Séo
Carlos, do Campus Sorocaba, pertencente ao grupo de pesquisa Sustentabilidade,
Ambiente e Sociedade, solicita credenciamento para ministrar disciplinas e orientar

dissertacbes de mestrado.

Homologado. Parecer n® 371/2018

7.2.2 - Descredenciamentos
Programa de Pés-Graduacao em Educacéo - PPGEd-So

- Prof. Dr. Fabricio do Nascimento.
- Profa. Dra. Kelen Christina Leite.

Homologado. Parecer n°® 372/2018
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Programa de Pés-Graduagcdo em Engenharia Urbana - PPGEU
- Prof. Dr. Rodrigo Braga Moruzzi.

Homologado. Parecer n°® 373/2018

Programa de Pés-Graduacdo em Fisica — PPGF
- Prof. Dr. Narcizo Marques de Souza Neto.
Homologado. Parecer n°® 374/2018

7.3 — SOLICITACOES DE PRORROGAGCAO DE PRAZOS DE DEFESA E
INTEGRALIZAGAO DE CREDITOS EM DISCIPLINAS

Programa de P6s-Graduacdo em Conservacao da Fauna - PPGCFau, solicita
prorrogacdo do prazo de integralizacdo de créditos do aluno André Luiz Mota da
Costa (Mestrado Profissional), até 31/12/2018 aprovado na reunido 53 da CPG de
09/10/2018. Motivo: Para conclusdo dos créditos exigidos. Nao teve
bolsa.Homologado. Parecer n°® 375/2018

Programa de POs-Graduagdo em Conservagdo da Fauna - PPGCFau, solicita
prorrogacdo do prazo de integralizacdo de créditos do aluno Marcelo Stéfano Bellini
Lucas (Mestrado Profissional), até 31/12/2018 aprovado na reunidao 53 da CPG de
09/10/2018. Motivo: Nao foi possivel cumprir todos os créditos, em funcdo da
dificuldade de conciliacdo dos periodos de oferta das disciplinas com a
disponibilidade em se ausentar do trabalh. Ndo teve bolsa. Homologado. Parecer n°
376/2018

Programa de P6s-Graduacdo em Ensino de Ciéncias Exatas - PPGECE, solicita
prorrogacdo do prazo de defesa do aluno Armando Motosilo Tsuneda (Mestrado
Profissional), até 28/06/2019 aprovado na reunido 8 da CPG de 31/08/2018. Motivo:
O aluno teve problemas de saude que impossibilitaram a conclusdo da pesquisa e
aplicacdo do trabalho em sala de aula.. Ndo teve bolsa. Homologado. Parecer n°
377/2018

Programa de P6s-Graduacdo em Ensino de Ciéncias Exatas - PPGECE, solicita
prorrogacdo do prazo de defesa do aluno Francisco Novales Segura (Mestrado
Profissional), até 30/06/2019 aprovado na reunido 8 da CPG de 31/08/2018. Moativo:
O aluno teve problemas de saude na familia que demandaram seu tempo e
impediram a aplicacdodo trabalho em sala de aula e consequentemente a concluséo
do trabalho.. Ndo teve bolsa. Homologado. Parecer n° 378/2018

Programa de Pés-Graduacao em Quimica - PPGQ, solicita prorrogacdo do prazo
de defesa do aluno Luis Felipe Souza Paulino da Costa (Mestrado Profissional), até
31/01/2019 aprovado na reunido 486 da CPG de 04/10/2018. Motivo: Atraso na
redacdo da dissertagdo, que envolve a andlise de um volume elevado de dados. O
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aluno tem limitacbes devido ser professor no ensino bésico.. Nao teve bolsa.
Homologado. Parecer n® 379/2018

Programa de Pés-Graduacdo em Sustentabilidade na Gestdo Ambiental -
PPGSGA-So, solicita prorrogacéo do prazo de defesa da aluna Paula Nobre dos Reis
(Mestrado Profissional), até 17/12/2018 aprovado na reunido 87 da CPG de
08/10/2018. Motivo: Venho por meio deste solicitar mais quatro meses de
prorrogacdo da data de minha defesa junto ao programa de Pos Graduacdo em
Sustentabilidade na Gestdo ambiental UFSCar campus de Sorocaba. . Nao teve
bolsa. Homologado. Parecer n° 380/2018

Programa Interinstitucional de Pés-Graduacdo em Estatistica - PIPGEs, solicita
prorrogacao do prazo de defesa do aluno Cleber Martins Xavier (Doutorado), até
24/06/2019 aprovado na reunidao 49 da CPG de 19/09/2018. Motivo: Mudanca de
cidade e adaptacdo para ocupacdo de cargo federal por aprovagdo em concurso
publico para professor efetivo na UFS.. Teve Bolsa. Homologado. Parecer n°
381/2018

Programa Interinstitucional de Pés-Graduacdo em Estatistica - PIPGEs, solicita
prorrogacdo do prazo de defesa do aluno Glauber Marcio Silveira Pereira
(Doutorado), até 24/06/2019 aprovado na reunido 49 da CPG de 19/09/2018.
Homologado. Parecer n°® 382/2018

7.4— RECONHECIMENTO DE DIPLOMAS

— Solicitagdo de reconhecimento do diploma de Mestrado de Ana Luiza de Campos
Paula, na area de Sociologia, obtido na Auburn University, em 2009, pais Estados
Unidos, como equivalente ao de MESTRADO em SOCIOLOGIA, do Programa de
P6s-Graduacao em Sociologia. Parecer da Comisséo de Pos-Graduagdo do PPGS
favoravel ao Reconhecimento. Processo n° 23112.002600/2018-88. Homologado.
Parecer n° 383/2018

Nada mais tendo a tratar, a Presidente deu por encerrada a reunido. Eu, Daniele M.
Camargo, secretariei e lavrei esta ata, a qual assino junto com os demais membros
presentes.
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MINUTA
Politica de agdes Afirmativas na P6s-Graduagao — UFSCar

1. O conceito

As primeiras politicas de ag¢les afirmativas de que se tém noticia foram
adotadas na india, nos anos de 1940, com o objetivo de corrigir desigualdades
entre castas sociais. Entre nés, ganham relevancia a partir da experiéncia dos
Estados Unidos, nos anos de 1960, no quadro do movimento pelos direitos
civis. Também nos anos de 1940, no Brasil, Abdias do Nascimento comeca a
formular, sem, entretanto utilizar a expresséo, proposi¢cdes que visavam corrigir
desigualdades relativamente a populacdo negra. Varios paises da Europa, em
diferentes momentos, formularam proposicbes no mesmo sentido, valendo-se
da expressdo “agdo ou discriminagdo positiva’. Em diferentes contextos,
politicas de acbes afirmativas assumem diferentes formas abrangendo

principalmente minorias étnicas, raciais e mulheres (MOEHLECKE, 2002).

Iniciativas, visando as acOes afirmativas, exigem planejamento com a
finalidade de promover a representacdo de pessoas pertencentes a grupos que
tém sido ou excluidos do acesso a estudos, empregos (BERGMANN, apud
MOEHLECKE, 2002). Sob a perspectiva de constru¢do dos direitos humanos e
superacdo de violacdo destes, leva-se em conta a vulnerabilidade de
determinados grupos e a especificidade de suas condi¢des sociais. Nesta

direcao, iniciativas visando ac¢des afirmativas pretendem.

(...) eliminar desigualdades historicamente
acumuladas, garantindo a igualdade de
oportunidades e tratamento, bem como
compensar perdas provocadas pela
discriminacdo e marginalizacdo, decorrentes

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S&do Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



Pra-Reitoria de
l o Pas-Craduacao

UFSCar

de motivos raciais, étnicos, religiosos, de
género e outros. (SANTOS, 1999, apud
MOEHLECKE, p. 5)

Acbes afirmativas contemplam coletividades e individuos discriminados,
visando tanto a prevengdo quanto a discriminagdo, como também reparacdo de
seus efeitos. (DAFLON; FERES JUNIOR; CAMPOS, 2013). No ano de 1988, o
texto constitucional traz, como parte dos direitos sociais, a protecdo ao mercado
de trabalho da mulher e a reserva percentual de cargos em empregos publicos
para pessoas com deficiéncia. As politicas de a¢des afirmativas tém abrangido
o mercado de trabalho, a representagdo das mulheres nos partidos, a
representacao politica e o sistema educacional, em especial 0 ensino superior,

assim como iniciativas relativas a pessoas com deficiéncia.

A partir dos anos 2001, depois das conferéncias em que o Brasil assumiu
compromissos de combate as desigualdades, criam-se condi¢des para atender
demandas de grupos sociais com possibilidades de estudos para ingressar na
universidade, porém esse ingresso lhes era dificultado por razdes nao
académicas. Nesse quadro, as universidades publicas, como ja vimos
anteriormente, notadamente as universidades federais, comecam a adotar
politicas de acbes afirmativas para o ingresso de estudantes no ensino
superior. Essas experiéncias das diferentes universidades fornecem
argumentos, dados, formulacdes que chegam a Lei No. 12.711, sancionada em
2012 (BRASIL, 2012a) e regulamentada pelo Decreto No. 7824/2012 (BRASIL,
2012b), que garante a reserva de 50% das matriculas por curso nas
universidades federais e nos institutos federais de educacdo, ciéncia e

tecnologia a alunos oriundos do ensino médio publico.

Com a promulgacdo dessa Lei, atende-se a demanda de estudantes de
escolas publicas e oriundos de familia de baixa renda, assim como a
representatividade de pretos, pardos e indigenas em universidades publicas
federais. Grupos ndo contemplados pela lei, como pessoas com deficiéncia

fisica e remanescentes de quilombos, também foram contemplados em
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politicas institucionais de acdes afirmativas (DAFLON; FERES JUNIOR;
CAMPOS, 2013).

Em suma, as ac¢bes afirmativas se resumem no conjunto de a¢des que
visam ao combate a todas as formas de preconceito e discriminacdo, bem
como promove a as condi¢cbes legais, materiais, pedagdgicas e outras
necessérias para a promogao de equidade de grupos historicamente excluidos.
Nesse sentido, o presente documento terd como como diretrizes atender aos

grupos que de algum modo necessitam de atencdo especial.

2. Legislagéo

Ha um conjunto de recomendacfes e normas emanados de diferentes
fontes que orientam ou disciplinam os assuntos referentes a direitos humanos,
igualdade relacionada a grupos historicamente desprivilegiados, dentre outros.
Embora, a portaria 13/2016 MEC faca menc&o apenas a negros (pretos e
pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia, a comissao recomenda que o
escopo da politica possa atingir 0 maior nimero de pessoas com maior
amplitude de direitos, como, por exemplo, 0s idosos dentre outras pessoas que
de algum modo estejam em situacdo de vulnerabilidade. Nesse sentido, no
apéndice | deste documento, ha uma colecdo de referéncias a textos que
embasam as politicas aqui sugeridas tentando atingir o maior nimero possivel

de grupos-alvo de inclusédo na pds-graduacdo da UFSCar.

Dentre a legislacdo internacional e nacional que se refere aos direitos dos
indigenas e da populacdo negra pela promog¢éo da igualdade racial, citaremos
as que consideramos mais pertinentes e relacionadas diretamente ao ensino
superior. No entanto, ha outros grupos que possam estar fora do escopo das
leis sobre portadores de deficiéncia, indigenas e negros que também precisam
de atencdo especial, como por exemplo, idosos, gestantes, obesos que,
embora ndo sejam atingidos por acbes de inclusdo, possam necessitar de
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condicbes de permanéncia nos programas de poés-graduacdo. Assim, cada
grupo terd, segundo a lei ou segundo principios préprios da universidade que

promovam o bem-estar, a devida atencéo.

A seguir, estdo textos que compdem 0 marco legal ou que orientam

determinadas acfes.
- Convencgéo 169 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT)

De acordo com Lima (2015, p.18), a sua ratificagdo foi uma importante
conquista para o reconhecimento dos indigenas enquanto povo, “[...] por forca
da ratificagao pelo governo brasileiro da Convengao 169/OIT, decisao ratificada
pelo Congresso Nacional, em junho de 2002 [...] os grupos indigenas séo
coletividades reconhecidas como povos que contam com demandas por

sustentabilidade e desenvolvimento diferenciado.

- Convencédo Internacional sobre a eliminacdo de todas as formas de

discriminacao racial

A Convencédo, de modo geral, define discriminacdo racial e coloca aos
Estados partes o compromisso de proibirem e eliminarem a discrimina¢éo racial
e garantirem a igualdade de direitos. Em relagdo a educagéo, a Declaragéo e o
Programa de Ac¢ao de Durban instam em suas metas as na¢des unidas, outras
organizagOes internacionais e regionais e os Estados a compensarem a
minimizacdo da contribuicdo da Africa para a histéria do mundo e da civilizagéo
através do desenvolvimento e implementagdo de programas de pesquisa,
educagdo e comunicagao de massa abrangentes e especificos para
disseminarem de forma ampla uma visdo equilibrada e objetiva da importante e

valiosa contribuigao da Africa para a humanidade.

O programa também exorta a revisdo e a corregao dos livros textos e dos
curriculos para a eliminagdo de elementos que venham promover racismo,

discriminagao racial ou reforgar estereotipos.
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- Convencao concernente a discriminacdo em matéria de emprego e
profisséo. (Convencao OIT 111)

Busca assegurar o compromisso dos Estados membros no combate a todo
e qualquer tipo de tentativa de destruir ou alterar a igualdade de oportunidades
no emprego ou profisséo, incluindo o acesso a formacgéo profissional, ao
emprego e as diferentes profissdes e ainda, as condi¢cdes de emprego. Busca
promover politicas de igualdade de oportunidade e de tratamento em matéria

de emprego e profissdo, de modo a eliminar a discriminacao.

- Declaragéo das Nacdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas

Determina direitos dos povos indigenas a sua autodeterminacao, a terra, a

preservacdo de seu patrimonio cultural e outros.

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988

Destacamos os artigos 1°, 3°, 5°, 7° e 227° que asseguram o direito: a
cidadania, dignidade humana, aos valores sociais do trabalho e livre iniciativa; a
construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria, a erradicacdo da pobreza,
da marginalizacédo, da desigualdades sociais, a promocao do bem comum sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor e outras; o reconhecimento de que
todos séo iguais perante a lei e que a préatica do racismo é crime inafiancavel e
imprescritivel, sujeito a pena de reclusdo; dos trabalhadores urbanos e rurais,
com proibi¢éo de diferenca de salarios por motivo de sexo, cor, estado civil, ou
deficiéncia; da crianca e do adolescente e do jovem, dentre outros, a educacéo,
a profissionalizagcéo, a cultura, de estar a salvo de discriminagéo, exploracgéo,

violéncia, opresséo, dentre outras.
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O Art. 210 assegura aos indigenas a aprendizagem em suas linguas
maternas e por processos proprios de aprendizagem; o Art. 215 garante os
direitos culturais e a protegdo as manifestagfes das culturas indigenas, afro-
brasileiras e outras; o Art. 231 reconhece aos indigenas sua organizagao social,
costumes, linguas, crencas, tradicGes, direitos originarios das terras que

ocupam dentre outros direitos.

A Lei Federal n. 10.639. Altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional incluindo os artigos 26 A e 79 B, complementada em 2008, pela lei
11.645 determina o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena nas escolas de ensino fundamental e médio. Resolucdo CNE/CP n.
01, de 2004. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das
Relagbes Etnico-raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Africana e afro-

brasileira.

Articula-se ao Parecer CNE/CP n. 03 de 2004, que explicita conceitos,
conteldos e outras instrugdes para a implementacdo da Resolugdo CNE/CP
01/2004. A Portaria CNE/CP 03/2004 afirma que “Reconhecimento implica
justica e iguais direitos sociais, civis, culturais e econdmicos, bem como
valorizacdo da diversidade daquilo que distingue os negros dos outros grupos
que compdem a populagdo brasileira” e, ainda, que o reconhecimento “requer a
adocao de politicas educacionais e de estratégias pedagoégicas de valorizacéo
da diversidade, a fim de superar a desigualdade étnico-racial presente na

educacéo escolar brasileira, nos diferentes niveis de ensino.
- Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra (Brasil, 2009)

Determina ac¢des voltadas a salde da populagdo negra, incluindo a

formacao permanente de profissionais para 0 seu cumprimento.

- Lei Federal n. 12.288, de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S&do Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



Pra-Reitoria de
l o Pas-Craduacao

UFSCar

Busca garantir a populacdo negra a efetiva igualdade de oportunidades,
seus direitos étnicos, o combate a discriminacdo, dentre outros. Estimula o
poder publico a desenvolver agbes afirmativas, dentre outras, em diferentes
setores, com destaque para a educagado, saude, cultura e emprego. Explicita
gue reserva de vagas e cotas compdem acles afirmativas de reparacéo,
voltadas a determinadas populacdes. De acordo com o Estatuto, cabe ao
Estado promover e incentivar politicas de reparacdes. Podemos ler no Estatuto

da igualdade racial, em seu Art. 4° que:

A participagdo da populacdo negra, em
condicdo de igualdade de oportunidade, na
vida econbmica, social, politica e cultural do
Pais ser4 promovida, prioritariamente, por
meio de: | - inclus@o nas politicas publicas de
desenvolvimento econdmico e social; Il -
adocdo de medidas, programas e politicas de
acdo afirmativa; Il - modificacdo das
estruturas institucionais do Estado para o
adequado enfrentamento e a superacdo das
desigualdades étnicas  decorrentes  do
preconceito e da discriminagdo étnica; IV -
promogdo de ajustes normativos para
aperfeicoar o combate a discriminagéo étnica
e as desigualdades étnicas em todas as suas
manifestacbes individuais, institucionais e
estruturais; V - eliminacdo dos obstaculos
histéricos, socioculturais e institucionais que
impedem a representacdo da diversidade
étnica nas esferas publica e privada; VI -
estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas
oriundas da sociedade civil direcionadas a
promocdo da igualdade de oportunidades e
ao combate as desigualdades étnicas,
inclusive mediante a implementagcdo de
incentivos e critérios de condicionamento e
prioridade no acesso aos recursos publicos;
VII - implementacdo de programas de acéo
afirmativa destinados ao enfrentamento das
desigualdades étnicas no tocante a educacao,
cultura, esporte e lazer, saude, seguranca,
trabalho, moradia, meios de comunicacdo de
massa, financiamentos puablicos, acesso a
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terra, a Justica, e outros. (Brasil. Estatuto da
Igualdade racial. LEI N° 12.288, DE 20 DE
JULHO DE 2010)

- Lei Federal n. 12.711/2012

A denominada “lei de cotas” determina a reserva de vagas nos cursos de
graduacdo das universidades e dos institutos federais para estudantes
provenientes de educacgédo basica publica, considerando o recorte étnico e racial

(pretos, pardos, indigenas) e econémico.

- Portaria MEC n.13/2016

Dispbe sobre a indugdo de Politicas de A¢des Afirmativas voltadas para
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia na Pds-graduacédo. A portaria -
gue leva em conta o Estatuto da Igualdade Racial, a constitucionalidade
atribuida as Ac¢bes Afirmativas e a lei 12.711/2012 que institui a reserva de
vagas em cursos da graduacdo - da o prazo de noventa dias para as
Instituicbes Federais de Ensino Superior apresentarem propostas de incluséo e
criarem comissdes préprias, com a finalidade de dedicarem-se e aperfeicoarem

a discussao.

Art. 10 As Instituicbes Federais de Ensino
Superior, no ambito de sua autonomia e
observados os principios de mérito inerentes
ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e
de inovagdo, terdo o prazo de noventa dias
para apresentar propostas sobre inclusdo de
negros (pretos e pardos), indigenas e
pessoas com deficiéncia em seus programas
de pébs-graduacdo (Mestrado, Mestrado
Profissional e Doutorado), como Politicas de
Acobes Afirmativas.

Art. 20 As Instituicbes Federais de Ensino
deverdo criar comissdes proprias com a
finalidade de dar continuidade ao processo de
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discussdo e aperfeicoamento das Acgdes
Afirmativas propostas.

2.1. Marco legal: pessoas com deficiéncia

Um avanco também importante a ser destacado € o que diz respeito ao

panorama legal, no qual sdo marcos:

1. A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (BRASIL, 1988) —

garante a educacdo como um direito de todos.

2. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°® 9394
(BRASIL, 1996) — dispde sobre a lei de diretrizes e bases da
Educacdo Nacional e dedica o capitulo V a Educacdo Especial

enguanto modalidade de ensino.

3. A Lei N° 4.169, (BRASIL, 1962) — Oficializa as convencdes Braille
para uso na escrita e leitura dos cegos e o Cédigo de Contragbes e

Abreviaturas Braille.

4. O Decreto 3.298 (BRASIL, 1999) — Regulamenta a Lei n° 7.853, de
24/10/1989, dispbe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecéo, e

da outras providéncias.

5. A Lei 10.048 (BRASIL, 2000) — Da prioridade de atendimento as
pessoas portadoras de deficiéncia, os idosos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes e as

pessoas acompanhadas por criangas de colo.

6. A Lein®10.226 (BRASIL, 2001) - Acrescenta paragrafos ao art. 135
da Lei n® 4.737, de 15 de julho de 1965, que institui o Codigo
Eleitoral, determinando a expedicédo de instrucbes sobre a escolha

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S&do Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



Pra-Reitoria de
l o Pas-Craduacao
UFSCar

dos locais de votacdo de mais facil acesso para o eleitor deficiente
fisico.

7. A Decreto n° 3.956 (BRASIL, 2001) - Promulga a Convencao
Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de

Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

8. A Lei n° 10.436 (BRASIL, 2002a) — reconhece a Lingua Brasileira
de Sinais (LIBRAS) como meio de comunicacdo da comunidade

surda.

9. A Portaria n° 2.678 (BRASIL, 2002b) do Ministério da Educacéo,
recomendou para todo o territério nacional as normas para o uso, 0
ensino, a producdo e a difusdo do Sistema Braille em todas as
modalidades de ensino, compreendendo o projeto da Grafia Braile

para a Lingua Portuguesa.

10. O Decreto n° 7037 (BRASIL, 2009)- Dispde sobre o Programa
Nacional de Direitos Humanos - PNDH, instituido pelo Decreto no

1.904, de 13 de maio de 1996, e da outras providéncias.

11. O Decreto n° 5626 (BRASIL, 2005) — regulamenta a Lei
10.436/2002 — dispde sobre o uso e difusdo da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS). Institui a obrigatoriedade do ensino de Libras em

todos os cursos de formacdo inicial de professores e fonoaudiologia.

12. ALein®11.126 (BRASIL, 2005) — Disp&e sobre o direito do portador
de deficiéncia visual de ingressar e permanecer em ambientes de uso

coletivo acompanhado de cdo-guia.

13. A Politica Educacional na Perspectiva Inclusiva (BRASIL, 2008) -
Educacéo Especial constitui-se em modalidade transversal a todos os
niveis, etapas e modalidades, responsavel pela organizacdo e oferta

dos recursos e servigcos que promovam a acessibilidade, eliminando,
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assim, as barreiras que possam dificultar ou obstar o acesso, a

participacédo e a aprendizagem.

14. O Decreto n° 6949 (BRASIL, 2009) — ratifica como emenda
constitucional a Convencdo sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia (ONU, 2006) — assegura O acesso um sistema

educacional em todos os niveis de ensino.

15. A Lei n°® 10.098 (BRASIL, 2000) - Estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras

providéncias.

16. O Decreto n° 5296 (BRASIL, 2004) - Regulamenta as Leis n°
10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento
as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
gue estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da

acessibilidade.

17. O Decreto n® 7611 (BRASIL, 2011) — dispde sobre o Atendimento

Educacional Especializado.

18. O Decreto n® 7612 (BRASIL, 2011) - Institui o Plano Nacional dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite.

19. A Lei n° 13.005 (BRASIL, 2014) que aprova o Plano Nacional de
Educacdo (PNE) e da outras providéncias. — O Plano Nacional de
Educacao (PNE 2014-2024) é o documento que servira como diretriz
para todas as politicas educacionais do Pais para a préxima década,
€ composto por 12 artigos e um anexo com 20 metas para a
Educacao, e tem como foco a valorizagcdo do magistério e a
qualidade da Educacao. A meta 4 do PNE, que trata da educacao de
pessoas publico-alvo da Educacao Especial.
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20. A Lei n° 12.764 (BRASIL, 2012) — Institui a politica nacional de
protecédo dos direitos da pessoa com transtorno do espectro autista; e
altera o0 8 3°do art. 98 da lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

21. A Lei n°® 12769 (BRASIL, 2013) — Altera a Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacédo nacional, para dispor sobre a formacgéo dos profissionais da

educacéo e dar outras providéncias.

22. A Lein®13.146 (BRASIL, 2015) — Institui a Lei Brasileira de Incluséo

da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

23. A Lei n° 13.234 (BRASIL, 2015) — Altera a Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional),
para dispor sobre a identificacdo, o cadastramento e o atendimento,
na educacdo basica e na educacdo superior, de alunos com altas

habilidades ou superdotacéo.

Enfim, em se tratando do acesso e da permanéncia das pessoas com
deficiéncia no ensino superior, a garantia da acessibilidade nas dimensdes
arquitetbnica, comunicacional, metodolégica, instrumental, programatica,
promovendo a eliminacéo de barreiras e possibilitando o protagonismo destas
pessoas nas decisGes, torna-se elemento primordial na construcdo e na
efetivacdo de uma politica de Acao Afirmativa que se diz séria. Este é o maior
desafio!

2.2. AMAMENTACAO

O direito a amamentar faz parte dos direitos reprodutivos da mulher. E

reconhecido cientificamente que o aleitamento materno € uma prética que traz
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inimeros beneficios para a mulher, para o bebé, para a familia e para a
sociedade. A Organizacdo Mundial da Salde -OMS e o Ministério da Saude do
Brasil recomendam o aleitamento materno exclusivo por 6 meses e
complementado até os 2 anos ou mais (BRASIL, 2009). E fato que acbes em
prol do aleitamento materno possuem impacto positivo sobre a duracao da
amamentacdo. O Brasil tem reconhecimento internacional pela politica de
promoc&o, protecéo e apoio ao aleitamento materno. E importante destacar que
0 Brasil em 1990 na ltdlia, durante o Encontro Internacional, assinou a
Declaragdo de Innocenti, para protecdo e incentivo ao aleitamento materno
(OMS/UNICEF, 1990). Dentre as medidas de protecdo para trabalhadoras
podemos mencionar a Licencga- gestante (Constituicdo Federal — artigo 7° inciso
XVIII); Direito a garantia no emprego (Ato das disposi¢cdes constitucionais
transitérias - artigo 10 — inciso Il, letra b) (BRASIL, 1988), Direito a creche
(Consolidagéo das Leis do Trabalho — artigo 389 — paragrafos 1° e 2°) Direito de
amamentar durante a jornada de trabalho (Consolidacéo das Leis do Trabalho —
artigo 396 — paragrafo unico) (BRASIL, 1943). Para auxiliar as mulheres que
trabalham o Ministério da Saudde disponibiliza uma cartilha contendo a
legislacdo que garante os direitos da mulher trabalhadora e mée (BRASIL,
2010)

Também, o Ministério da Salde por meio de portarias e resolucdes traz
acOes de protecdo, promocéo e apoio a amamentacado, dentre elas alojamento
conjunto (BRASIL, 1993) ; Norma Brasileira de Comercializagdo de Alimentos
para Lactantes -NBCAL_(BRASIL,2005); Hospitais Amigos da Crianca (BRASIL,
2014);, Bancos de leite humano (BRASIL, 2006); Rede Amamenta Brasil
(BRASIL, 2008); Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (BRASIL, 2013). Em
2008 a Lei 11.760 cria o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar por
60 (sessenta) dias a duragdo da licenca-maternidade prevista no inciso XVIII do
caput do art. 7° da Constituicdo Federal (BRASIL, 2008).
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Em relagcdo a gestante estudante a Lei n.° 6.202 de 17 de abril 1975,
atribui a estudante gestante o regime de exercicios domiciliares por meio do
Decreto-lei n® 1.044, de 1969 (BRASIL, 1975).

Em relacdo a mulheres estudantes de Pé6s Graduacdo, bolsistas, a
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES,
considerando a necessidade de adequacdo das normas de concessdo de
bolsas de estudo a protecdo por Lei as mulheres, na maternidade, resolve na
Portaria n° 248, de 19 de dezembro de 2011 a prorrogacdo de prazo de quatro
meses para mulheres bolsistas, se comprovado afastamento por parto durante
a vigéncia da bolsa (BRASIL, 2011).

Para o0 sucesso da politica brasileira é necessario unir esfor¢cos entre o
poder publico e sociedade de forma a garantir o exercicio dos direitos
reprodutivos da mulher, dentre eles o direito a amamentar seu bebé o que por
sua vez garante, também, o direito da crianca a ser amamentada. Desta forma
torna-se indispensavel a implementacdo de agfes de prote¢cdo, no ambito
universitario, que auxiliem as mulheres para efetivamente usufruir de seus

direitos garantidos por lei.

2.3. PROMOCAO DA ACESSIBILIDADE A PESSOA COM MOBILIDADE
REDUZIDA

Pessoa com mobilidade reduzida é aquela que tenha, por qualquer motivo,
dificuldade de movimentacdo, permanente ou temporaria, gerando reducéo
efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da coordenacdo motora ou da
percepc¢do, incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com crianca de colo e
obeso.
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Lei n° 10.098 (BRASIL, 2000) - Estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de

deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias.
2.3. No dmbito da UFSCar

Participe desses processos de lutas e conquistas, a UFSCar, em 2007,
aprovou o Programa de Acdes Afirmativas com acdes voltadas a populacdes de
baixa renda, proveniente de escolas publicas, negra e indigena. Tais acdes
foram acompanhadas por um Grupo Gestor de Acbes Afirmativas, criado pela
Portaria GR n°® 696, de 06 de junho de 2007. O Ingresso por Reserva de Vagas
para acesso aos cursos de Graduacdo da UFSCar, do Programa de Acdes
Afirmativas, foi criado Portaria GR n°® 695/07 (UFSCar, 2007).

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSCar construido em
2004 (UFSCar, 2004) e atualizado em 2013 (UFSCar, 2013) afirma a
importancia da diversidade para uma universidade que se quer democratica e
promotora da cidadania, apresentando principios e diretrizes gerais em relacédo
a ampliacéo das aces afirmativas na UFSCar.

Mais recentemente, a aprovacao da Portaria MEC n°® 13/2016, dispde sobre
a inducdo de Politicas de A¢bes Afirmativas voltadas para negros, indigenas e
pessoas com deficiéncia na Po6s-graduacdo. E precedida, na UFSCar, pelo
compromisso assumido na atualizacdo de 2013 do PDI que, se antecipando a
portaria, afirma a necessidade de “Analisar possibilidades e incentivar a
implementacgéo de politicas de equidade e ac¢des afirmativas na pos-graduagao”
(UFSCar, 2013).

Resolugcdo ConsUni n® 780, de 29 de agosto de 2014, alterada pela
resolucdo ConsUni n° 861, de 23 de setembro de 2016, dispBe sobre o uso de
nome social de travestis e transexuais nos registros funcionais e nos registros

académicos no ambito da UFSCar
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Apo6s 10 anos de implementacao da reserva de vagas na graduacéo, ainda
temos o desafio de efetivarmos politicas de permanéncia, acdes afirmativas
ampliadas a toda a comunidade universitaria, garantias institucionais de
reconhecimento e valorizacdo da diversidade e de promoc¢do da equidade,
tendo em vista ndo apenas a populagcdo negra e indigena, na especificidade
racial e étnica, mas a interseccdo com género, geracao, classe, orientacdo

sexual e deficiéncias.

3. Panorama nacional das politicas de A¢des Afirmativas na Pés-
Graduacao

Neste ponto desta apresentacdo, cabe trazer alguns esclarecimentos a
respeito do que a UFSCar vem construindo sobre significados de Programas de

Acdes Afirmativas.

Anteriormente a Portaria Normativa do MEC no. 13, de 2016, temos
algumas experiéncias de programas de pés-graduacéo em relagdo a politica de
acoes afirmativas, ainda de forma néo institucional, ou seja, ndo havendo uma
politica na instituicdo que abranja todos os programas de pds-graduacao
(doravante PPGs).

Excecdo a este quadro, temos em 2015, no estado do Rio de Janeiro a
aprovacao da Lei n°® 6914 que disp8e sobre sistema de ingresso em todos os
cursos de poés-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializagdo e aperfeicoamento nas universidades
publicas estaduais, determinando a obrigatoriedade de cotas para negros,
indigenas, pessoas com deficiéncia e outros. Temos também a Universidade
Federal de Goias (Resolucdo CONSUNI n.07/2015), que aprovou acgles
afirmativas na pos-graduacdo em 2015, passando a reservar 20% das vagas
para negros (pretos e pardos) e indigenas de forma concomitante (UFG, 2015).
Por fim, a Universidade Federal do Amazonas (UFAM), desde fevereiro de 2016
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(Resolugdo 010/2016 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extens&o
(Consepe) oferta vagas suplementares para pretos, pardos e indigenas, e os
estudantes podem concorrer tanto as vagas suplementares quanto as
regulares, sendo que um programa pode criar de 20 a 50% de vagas, tendo

por base o numero total de vagas regulares ofertadas (UFAM, 2016).

Apo6s a Portaria Normativa do MEC no. 13/2016 inGmeras Universidades
Federais passaram a aprovar Politicas de Ac¢Bes Afirmativas institucionais, ou
seja, para todos os PPGs. Os dois quadros abaixo, trazem o panorama das
Universidades Federais:

CONSUNI N CONSEPE 10/2018 CONSEPE Nt N201/2017 Nt 02/2017 COMSEPE N2
07/2015 *16/02/201% 58/2016 |*11/01/2017 *15/03/2017 1412017
*24/04/2015 *07/10/2016 «22/03/2017

|* RESOLUCAO - * RESOLUCAD * RESOLUCAO |+ RESOLUCAO CAE * RESOLUCAD CEPE * RESOLUCAD

; ' i ; = L b : =5 -
* RESOLUCAO CEPE +RESOLUCAD + RESOLUCAD *RESOLUCAD « RESOLUCA D CEPEC +RESOLUCAO CEPE
N902/2017 CONSUN N® COMSUNI/CPPGEC CONPEP N# N7176 NP 5S4
«04/04/2027 05/2017 NF08/2017 06/2017 «20/07/2017 «20/10/2017

*28/04/2017 *06/07/2017 *15/07/2017

== 8" 8- «= 6=

Fa

(Quadro 1 - Universidades e Institutos Federais que ja contam com politicas
consolidadas)
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| * Fopulagdo Negrs * Pretos * Populagio Negra * Negree | * Protox * Pretos
* Populaghe Indigans * Pardos * Povacindigenas * Indigenat * Pardas * Pardos
¢ indigensa ¢ PovezeC o * Quiombaok + indigenss * Indigenas
Tredicionais * Pezsaas com *Pc0 * Quiambolaz
- PD Daficiinein * Pessoas com

* Pessoas Trans | Deficiineis
Yrmac \ Trers

3oy e o ! B ] o]
! =z 5 W0 g o

A | e ( . e 1 l”’ )
'; - R " e 97 &
 Poscozs Negras * Pacccas Nagrae * indigenas * Pratas * Protos * Possoss Negras
* Indigmnas * ndiganas P * Pardos * Pardaos * Indigmnas
* Poszoazcom * Quilombalas + Pretos * Indigenaz + indigenas . P

Deficlincia * Peczoas com * Pardos * Pezscaczom *Pcd
Dedrdnein Deaficiineia

(Quadro 2 - Grupos de interesse das a¢des afirmativas em Universidade e
Institutos Federais)

Em relacdo a universidades publicas do estado de Sao Paulo, a
Universidade Federal do ABC publicou em 2016 edital com reserva de vagas no
Programa de Pdés-Graduacdo em Ciéncias Humanas e Sociais com 30% de
reserva para candidatos autodeclarados negros ou indigenas, sendo que
passam pelas mesmas etapas e notas do processo seletivo (UFABC, 2016a e
2016b).

A UNICAMP tem no momento 3 programas de poés-graduacdo com
reserva de vagas. O Programa de Pés-Graduagdo em Histéria, desde 2015,

reservando 25% das vagas a candidatos autodeclarados negros (pretos e
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pardos) e indigenas e 1 vaga adicional para pessoas com deficiéncia
(UNICAMP, 2015a). O Programa de Pds-Graduacdo em Economia iniciou a
reserva em 2015; sendo que no edital de 2017, para ingresso em 2018,
estabelece 3 vagas para mestrado e doutorado para candidatos autodeclarados
negros cumprindo as mesmas etapas previstas para a ampla concorréncia
(UNICAMP, 2017). Em junho de 2016 a UNICAMP iniciou reserva de vagas no
Programa de P6s-Graduacdo em Educacao, com 10 vagas para indigenas, 10
vagas para pessoas com deficiéncia e 35% do total de vagas regulares para
pessoas autodeclaradas negras (subtraindo-se as vagas destinadas a
indigenas e pessoas com deficiéncia).

NA USP, o Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social
publicou edital para ingresso em 2018 estabelecendo reserva de vagas para
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia, sendo distinto o processo seletivo
para o preenchimento dessas vagas (USP, 2017).

Na UFSCar temos quatro programas de poés-graduagdo que ja
implantaram sistema de reserva de vagas. O PPGEd Sorocaba, desde 2016,
reserva até 30 vagas para candidatos auto-declarados negros (pretos e
pardos), para indigenas e para pessoas com deficiéncia distribuidas por Linhas
de Pesquisa (UFSCar, 2017a). O Programa de Po6s-Graduagdo em Geografia,
também do campus de Sorocaba, estabeleceu em 2017 reserva de até 12
vagas para pretos e pardos e indigenas, distribuidas por linhas de pesquisa
(UFSCar, 2017 b) O PPGE- Sé&o Carlos, estabeleceu uma vaga em reserva
para pessoas com deficiéncia. A reserva para negros (pretos e pardos) e
indigenas da-se de forma progressiva, sendo no processo seletivo de 2017
(para ingresso em 2018) 20% das vagas para negros (pretos e pardos) e
indigenas, no processo seletivo de 2018 aumenta-se para 30% e no ano
seguinte para 35%, assim permanecendo (UFSCar, 2017c). Por fim, o
Programa de Pos-Graduagdo em Sociologia, reservou até 50% das vagas para
candidatos autodeclarados negros ou candidatos que tenham cursado todo o
Ensino Médio na rede publica de ensino, havendo acréscimo de notas bénus
nas médias finais (UFSCar, 2017 d).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S&do Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



Pro-Reitoria de
l o Pas-Craduacao
UFSCar

O cenario demonstra que a proposicdo e execucdo de aces afirmativas na
poés-graduacdo da UFSCar ndo é um ato isolado, mas integrado ao contexto
nacional, ligada ao marco legal e ao histérico da UFSCar na luta pela igualdade

dos grupos.
4. Historico das AAs na UFSCar
4.1. Acdes na graduacao

Como relatado no documento do ConSuni que justifica a criacdo da SAADE,
no que tange as politicas de acdes afirmativas de cunho Etnico-Racial, desde
2003, o sistema de cotas para negros e negras, indigenas e mais recentemente
também quilombolas em instituicbes de ensino superior (IES), permitiu a
ampliacdo do ingresso desses grupos, no ensino superior, em varias |IES de
todo pais. Foi com a tarefa de dar corpo a uma proposta consoante com 0s
objetivos da UFSCar que, em maio de 2005, o Conselho Universitario decidiu
pela instalacdo de uma comissdo que formulasse propostas para um programa
de acdes afirmativas. Apoés a instalacdo da Comisséo de A¢bes Afirmativas, em
maio de 2005, foi empreendido um conjunto de atividades e estudos, que se
destinaram, inclusive, a subsidiar os debates iniciais para a formulagdo da
proposta do Programa de A¢des Afirmativas (PAA) na UFSCar. O Programa de
Acdes Afirmativas (PAA) da Universidade Federal de Sao Carlos é fruto de um
processo de discussao que envolveu os varios segmentos da comunidade
universitaria; foi constituido e aprovado em 2007, como uma politica
institucional. Ao longo do tempo, a UFSCar vem implantando, a reserva de uma
vaga adicional em cada curso de graduacdo presencial destinada a estudantes
Indigenas, de etnias brasileiras, que comprovem sua etnia e seu vinculo com a
comunidade da qual se originam. O PAA, visando promover 0 acesso ao ensino
superior a grupos que tém sofrido perdas provocadas por discriminagdes,
marginalizacdo e/ou desigualdades, fortalecido pela experimentacdo de muitos

desafios ao longo de sua trajetéria, buscou caminhos que levassem a
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Universidade a atender a diversidade da sociedade, de modo cada vez mais
plural, com a oferta de ensino superior publico de qualidade e com
compromisso social (Resolugéo ConsUni n® 541, de 04 de junho de 2007)

Assim, desde 2007 a UFSCar vem desenvolvendo um conjunto de acdes
relativas ao Programa de A¢bes Afirmativas voltadas, entre outros, a populacdo
negra e povos indigenas. Tais acfes foram acompanhadas pelo Grupo Gestor
de Acbes Afirmativas, criado pela Portaria GR no 696, de 06 de junho de 2007
gue dispbe sobre a implantacdo do Ingresso por Reserva de Vagas para
acesso aos cursos de Graduacdo da UFSCar, no Programa de Ac0les
Afirmativas. Do que se pode depreender, a UFSCar possui acimulo no tema
em questdo e é, no Brasil e especialmente no Estado de S&do Paulo, uma
referéncia no campo das ac¢des afirmativas.

Em relagéo as ac¢les e politicas voltadas para pessoas com deficiéncia, na
UFSCar, destacamos, historicamente, duas iniciativas institucionais. A primeira
delas, de 1996, ligada a Biblioteca Comunitaria da UFSCar, o0 PROVER -
Programa de Atendimento a Grupos Especiais de Usuarios: Deficientes Visuais
(PROVER) utiliza softwares especificos e novas tecnologias para facilitar o
acesso a todo tipo de informacao, eliminando barreiras pedagdgicas e
integrando o deficiente visual com a sociedade. Em 2008, temos a instalacéo
do Incluir - Nucleo de Acessibilidade na UFSCar, que se propde a desenvolver
acOes que consolidem o seu papel de referéncia e apoio as a¢des de Educacao
Especial nesta Universidade, por meio de um conjunto de propostas como dar
suporte aos estudantes publico alvo da Educacdo Especial matriculados na
UFSCar pela: eliminacdo de barreiras arquitetbnica e atitudinais, apoio
académico para 0 acesso e a permanéncia na Universidade, e acesso a
informacéo; pela sensibilizacdo de docentes, demais funcionarios e estudantes
para a garantia de direitos a educacdo a todos; pela mobilizacdo da
comunidade onde a Universidade estd inserida informando acerca das
possibilidades que a UFSCar oferece de ingresso e permanéncia no ensino

superior; por acdes em articulagdo com os demais programas da Universidade.
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O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2013-2017 da UFSCar
afirma a importancia da diversidade para uma universidade que se quer
democréatica e promotora da cidadania, apresentando principios e diretrizes
gerais em relacdo a ampliacdo das acgbes afirmativas na UFSCar, indicando
especificamente “Analisar possibilidades e incentivar a implementagdo de
politicas de equidade e ac¢des afirmativas na pds-graduagao”, respaldando,
assim, o0 debate sobre a construcdo de proposta(s) de implementacdo da
reserva de vagas na pos-graduacao.

O Projeto Pedagogico da Instituicdo, descrito no PDI 2013-2017 define
Diretrizes gerais, apoiadas nos principios assumidos derivados da missdo da

UFSCar. Dentre as Diretrizes destacamos:

[...] Estimular e apoiar a¢gbes que contribuam
para afirmar a identidade pautada na
diversidade da UFSCar, ampliando a oferta
de oportunidades de convivéncia com a
diversidade aos membros das comunidades
interna e externa.

Ampliar e aprimorar as politicas de
atendimento a diversidade, de necessidades
de acolhimento e apoio a comunidade
discente em diferentes momentos das
trajetorias académicas [...]

Promover respeito, compreensao e dialogo na
diversidade e pluralismo social, étnico-racial,
politico e cultural como parte da producédo do
conhecimento e do pleno exercicio da
cidadania[...] (p.15)

Destacamos também o principio de “Acessibilidade, inclusdo e equidade”
presente no PDI e suas diretrizes, que dada a importancia justificaram a criacédo
da SAADE, dentre elas:

3.2.2 Ampliar e aprimorar oportunidades de
formacdo continua e permanente para lidar
com a diversidade.
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3.2.4 Ampliar o quadro de servidores e as
instalagcdes fisicas nos campi, a fim de
atender as diversas categorias de acesso
diferenciado a UFSCar.

3.2.8 Consolidar e reforcar as instancias de
apoio, acolhimento e atendimento a
comunidade universitaria que visem o0
respeito a diferenca e a ampla inclusdo na
Universidade.

3.29 Planejar e implementar a gestdo
transversal do Programa de  Acdes
Afirmativas, promovendo sua integracdo a
outros programas internos e externos a
Universidade.

3.2.14 Fazer gestdes politicas permanentes
junto ao Governo Federal visando a
contratagéo de profissionais de apoio para a
inclusao social dos estudantes de graduacéo
e poés-graduacdo, em numero suficiente e
com a formacdo adequada considerando a
demanda existente na Universidade.

3.2.16 Realizar de modo continuo,
diagnosticos que permitam o melhor
conhecimento dos sucessos e das
dificuldades dos servidores docentes e
técnico-administrativos na promogdo de
aprendizagens junto aos  estudantes,
notadamente aqueles ingressantes pelas
diversas modalidades que constituem metas
do Programa de Ag¢fes Afirmativas.

3.2.17 Criar mecanismos para que cada
instdncia ou agente da Universidade possa
identificar obstadculos & promocdo da
equidade e a valorizac&o da diversidade, bem
como encontrar formas de superacdo desses
obstéculos. [...]

3.2.24 Criar condig0es fisicas, materiais e de
pessoas para ampliar e consolidar acbes de
ensino, pesquisa e extensdo voltadas a
educacdo das relagBes étnico-raciais e a
promocéo da equidade. [...]

3.2.26 Fomentar intercambios de
conhecimento — nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo — entre o Brasil e paises
gue compartiiham sua identidade -cultural,
social ou econbmica e que, tradicionalmente,

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S&do Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



Pra-Reitoria de
l o Pas-Craduacao
UFSCar

ainda ndo sdo contemplados em programas e
acbes de fomento aos intercambios
académicos, por meio de condigbes
institucionais materiais e de pessoal e de
parcerias entre grupos de pesquisa, docentes
e estudantes, nos ambitos local, nacional e
internacional. [...]

3.2.28 Promover a sensibilizacdo e a
formacdo de toda a comunidade universitaria
para atuacdo orientada pelas politicas de
equidade, por meio do emprego de diferentes
midias na ampliagdo e aprofundamento do
debate e da producdo e divulgacdo de
informa¢des que promovam o conhecimento
sobre as diferentes culturas que convivem no
Pais, na regido e na prépria Instituicéo.

Por fim, destaque-se que a UFSCar possui uma Politica de Acdes
Afirmativas, Diversidade e Equidade com diretrizes, gerais e especificas, que
implicam os diversos setores académicos e administrativos da instituicao,
incluindo, portanto, aspectos relacionados a pos-graduacgdo. Esta Politica foi
aprovada pela Resolugdo ConsUni n° 865, de 21 de outubro de 2016 que
aprova a Politica de A¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar
(UFSCar, 2016)

4.2. Dados da po6s-graduacéo

Em junho de 2016, a Secretaria Geral de A¢bes Afirmativas, Diversidade e
Equidade elaborou um documento assessor com consideracdes e sugestdes
relativas ao atendimento das demandas contidas na Portaria Normativa n® 13
enderecou este documento para as Pro-Reitorias de PoOs-Graduagcdo e de
Assuntos Comunitarios e Estudantis. Este documento assessor (paginas 111
até 127) pode ser acessado neste link: http://blog.saade.ufscar.br/wp-
content/uploads/2016/11/relatorio_ SAADE_fev_out_2016.pdf

Em julho de 2016, a Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo pautou o tema na 32

reunido extraordinéria do Conselho de Pds-Graduacdo da UFSCar. A ata desta
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reuniao pode ser acessada neste link
http://www.propg.ufscar.br/propg/atas/ata-3o-copg-extra.

Em setembro de 2016, apds a 822 reunido ordinaria do Conselho de Pos-
Graduacéo, foi redigido o ato administrativo da presidéncia do Conselho de
Pos-Graduacdo, nomeando os membros para compor a Comissédo de Acdes
Afirmativas na Pés-Graduacdo da UFSCar. A ata desta reunido pode ser
acessada neste link: http://www.propg.ufscar.br/propg/atas/ata-82a-copg.

Esta comisséo passou por um processo de renovacdo dos seus membros e
iniciou os trabalhos, de fato, em maio de 2017, integrando a comunidade
universitaria ao debate e buscando a constru¢do de uma proposta institucional
para a adocéo de politica de a¢bes afirmativas na pds-graduacédo da UFSCar,
prevendo mecanismos para a reserva de vagas e para a permanéncia
estudantil.

Em paralelo ao processo de construgdo de uma proposta institucional para a
adocdo de politicas de acdes afirmativas para todos os programas de pos-
graduacdo (Mestrado, Mestrado-Profissional e Doutorado) da UFSCar, alguns
programas ja adotaram o sistema de reserva de vagas. No préximo item, estes
programas serao elencados.

Atualmente a UFSCar possui 53 programas de pés-graduacdo, e mais de
4650 alunos pés-graduandos (dados do Relatério 2017). As tabelas abaixo
trazem os dados referentes a composi¢do do corpo discente na pos-graduagéo

no que se refere aos recortes étnico-racial e deficiéncia em 2017.
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Indigenas; 5

Megros; 195

Deficientes; 34

(Grafico 1 - Distribuicdo dos estudantes em nimeros absolutos -
ProPgWeb - junho de 2017).

5. Particularidades da P6s-Graduagéo

A poés-graduacdo no Brasil € um espago complexo da carreira académica,
contando com diversidade académica, mas ndo pela diversidade social e
étnica. Como espaco da formacéo continuada dos profissionais para o trabalho
em ensino e pesquisa, esse nivel da educacdo superior ainda traz as marcas
histéricas da exclusédo de determinados grupos sociais.

Dadas as suas peculiaridades em diferentes aspectos, a proposicao,
implantacdo e efetivacdo de a¢bes afirmativas encontra alguns obstéculos que,
relativamente superados no nivel da graduagado, ainda ndo foram transpostos.
Essa situacdo se deve a alguns aspectos ensejados pela natureza formativa da
pés-graduacao e possivelmente como um espaco excludente, como outrora
foram outros niveis da educacéo.

No contexto mais amplo, as Universidades e Centros Universitarios,
segundo a lei 9394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo) e normas
complementares, gozam de autonomia académica para propor a abertura e

encerramento de programas de pés-graduacdo (PPGs), sendo as propostas
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avaliadas pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES). Uma vez aprovado o PPGs, permanecem vinculados aos Centros
Académicos de origem e respondem ao Conselho do seu Centro, a Pro-Reitoria
de Pds-Graduacéo (ProPG) e ao Conselho de Pds-Graduagédo (COPG).
Contudo os programas tém autonomia académica para decidir sobre suas
linhas de pesquisa, planos pedagdégicos, avaliagdo, critérios de selecao e
ingresso de novos estudantes, bem como os critérios para atribuicdo de bolsas
CAPES da demanda social. Considerando esse cenario, apresentaremos o que
pode ser uma proposta para dois pontos cruciais sobre o tema ingresso e

bolsas.

5.1. Processo seletivo para os grupos de atencao

E pré-requisito para o ingresso na pos-graduacio que o estudante tenha
concluido o curso de graduacdo. Para o ingresso nos PPGs/UFSCar, os
estudantes precisam prestar algum tipo de prova de conhecimento especifico
que pode ser aplicada pelo proprio PPG ou ainda o PPG pode aceitar provas de
entidades de classe, dentre outros modelos. O modelo e fases do processo
seletivo sdo variaveis de acordo com o perfil que se pretende selecionar dentre

0s possiveis candidatos e também consoante as caracteristicas dos programas.
5.1.1. Cotas (reserva de vagas)

Com relagéo ao ingresso na graduacdo, os estudantes candidatos as vagas
na UFSCar ja tém a oportunidade de se inscreverem para as modalidades do
SISU.

No que tange as politicas de acdes
afirmativas de cunho Etnico-Racial no pais,
desde o inicio dos anos 2000, o sistema de
cotas para negros e negras, indigenas e, mais
tarde, também quilombolas e pessoas com
deficiéncias tem garantido o ingresso de
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oriundos desses grupos no ensino superior
em varias instituicdes de ensino superior (IES)
publicas de todo o pais. (UFSCar, 2016, p. 2)

No caso dos estudantes indigenas, ainda ha a vaga especifica na
graduagdo através do vestibular indigena e das vagas do SISU. J& os
deficientes fisicos terdo as reservas de vagas implementadas a partir do
processo seletivo de ingresso em 2018 pelo SISU.

Quanto ao ingresso nos PPGs, a politica a ser adotada quanto a reserva de

vagas para negros, indios e pessoas com deficiéncia sera esbogado no item 7.

5.1.2. Proficiéncia em lingua estrangeira: estudantes surdos ou indigenas

O Brasil conta com o Portugués como lingua oficial, sendo a Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS) meio de comunicacdo entre o0s surdos.
Considerando as mais de 180 linguas indigenas e as linguas de imigracéo, ha
muitos brasileiros que ndo tém o Portugués como lingua materna. No caso de
comunidades indigenas e dos surdos, o Portugués ja € uma segunda lingua. A
semelhanga Obvia que ha entre uma segunda lingua e uma lingua estrangeira é
o fato de nenhuma das duas se constituirem em lingua materna. (UFSCAR,
2016, p. 18)

A Comisséo recomenda que a candidatos indigenas e surdos (cotistas
ou nao) ndo seja exigido o dominio de uma lingua estrangeira no processo
seletivo. Isso implica em que os programas deverdo rever seus critérios de

computacao e equivaléncia de notas e conceitos no processo seletivo.
5.1.4. Processo seletivo em cooperacao

Os programas que em Seus processos seletivos usam como nota ou

parte da nota provas de entidade de classe ou simile deverdo ajustar seu
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sistema de computacdo de notas e inscricbes para considerar 0s grupos-alvo

das acdes afirmativas.

5.1.5. Uso do nome social no processo seletivo

O uso do nome saocial é direito garantido de acordo com o Decreto 8727 de 28
de abril de 2016 e no ambito da UFSCar esta regulamentado internamente pela
resolucdo ConsUni n° 861, de 23 de setembro de 2016. Assim sendo, os editais
devem fazer mencdo desse dispositivo para que interessados facam o
requerimento do uso do nome social na SAADE a tempo das inscri¢cdes para o

processo seletivo.

5.2. Bolsas e autonomia dos programas

Os programas tém autonomia para elaborar sua politica de atribuicdo de
bolsas CAPES da demanda social (DS). No entanto, se algum programa quiser
utilizar politicas de acgdes afirmativas na atribuicdo de bolsas, recomenda-se
gue haja previsdo no edital de sele¢éo, seja integrando neste documento ou em
edital a parte.

5.3. Do mérito académico para o ingresso
E prerrogativa dos programas o estabelecimento de nota minima para a

aprovagdo nas fases e para as reservas de vagas. Ndo se recomenda a

bonificagdo em notas para candidatos as reservas de vagas.

6. Eixos tematicos de acdes

6.1. Acesso a pos-graduagéo (politica de cotas)
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No Brasil, o0 mercado de trabalho estabelece uma politica de cotas, ou seja,
a reserva de um certo niumero de vagas a um grupo especifico da populacgéo,
desde a Lei n. 8.213/91. Esta lei dispde sobre a obrigatoriedade da contratagédo
de pessoas com deficiéncia em empresas privadas. Contudo, no sistema
educacional brasileiro a discuss@o é mais recente, tendo se consolidado nos
anos 2000.

O sistema de cotas, ja adotado na UFSCar desde 2007, reafirma “a
importancia da diversidade para uma universidade que se quer democratica e
promotora da cidadania” (pagina 11, documento SAADE).

E importante observar que pesquisadores tém sido unanimes ao
recomendar medidas de ajuste e apoio a adocdo de cotas, visando
complementar o sistema e garantir o sucesso do programa. Em termos gerais,
essas medidas podem ser descritas do seguinte modo: a. Medidas de
permanéncia e b. Atengdo especifica aos grupos-alvo das Aas.

Vale ressaltar que um amplo processo participativo desenvolvido durante o
ano de 2016 pela comunidade da UFSCar, liderado pela SAADE, levou a
formulacdo dos principios e diretrizes para a construgdo de um ambiente
universitario democratico e plural na UFSCar. O documento resultante daquele

processo e amplamente divulgado ](citar documento), traz os fundamentos das

acdes a serem implementadas nos varios niveis da atividade universitaria
(ensino, pesquisa e extensdo). Aqui resumimos apenas aquelas acles
relacionadas a permanéncia de estudantes oriundos de grupos historicamente
marginalizados, embora se reitere a necessidade de consideracdo do referido

documento na sua integralidade.
6.2. Permanéncia de estudantes
Segundo Brito (2009), a permanéncia no ambiente universitario refere-se as

possibilidades de identificar-se com o grupo dos demais universitarios, ser

reconhecido e pertencer a ele. Assim, define-se o conceito de permanéncia

[UdW1] Comentario: INCLUIR AQUI O
DOCUMENTO!
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como o ato de durar no tempo, que deve possibilitar ndo sé a constancia do
individuo, como também a possibilidade sustentada de sua transformacéo.

O desempenho dos estudantes nos programas de pos-graduagdo tem
caracteristicas bastante especificas e relaciona-se tanto as politicas de
desenvolvimento cientifico quanto a consolidacdo de modelos loco-regionais de
investigacdo e compromisso ético e politico com a sociedade em geral. Assim,
a ideia é garantir a afirmacédo dos valores, praticas sociais, sistemas de crencas
e formas de conhecer de cada grupo de estudantes, ao mesmo tempo em que

o didlogo e a diversidade séo encorajados.
6.2.1. Permanéncia no ambito simbdlico

Instituir e promover espagos de encontro e
convivéncia entre pessoas da comunidade
universitaria, originarias de  diferentes
culturas, paises, modos de vida, grupos
sociais, faixas etérias, orientacdes sexuais,
identidades de género, caracteristicas
pessoais, deficiéncias, para troca e
fortalecimento de experiéncias, ideias,
saberes, perspectivas, construcdo de
projetos. (UFSCAR, 2016, p. 75)

6.2.2. Permanéncia no ambito da infraestrutura e material

Mapear, avaliar e encaminhar solucdes
inclusivas a curto, médio e longo prazo, para
as limitagBes institucionais de protecdo as
pessoas com deficiéncia sejam arquitetdnica,
comunicacional, metodolégica, instrumental,
programatica e atitudinal.

Assegurar que haja acessibilidade plena nas
instalacdes fisicas, nos termos da legislacao,
promovendo ac¢des para eliminar as barreiras
arquitetbnicas nos campi, tanto nas futuras
instalacbes bem como promovendo a
adequacao das existentes, e monitorando in
loco o cumprimento das normas de
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acessibilidade, bem como sua eficacia.
(UFSCAR, 2016, p. 85)

6.2.3. Permanéncia no ambito financeiro

Criacédo e fomento de sistemas de apoio e empoderamento socioecondmico
através de estratégias de financiamento, bolsas e auxilios (incluindo moradia,
alimentac&o, transporte, etc).

Sugerimos que as bolsas da quota ProPG sejam direcionadas ao
atendimento dos grupos alvos de AAs baixa renda e também aos estudantes de
baixa renda que ndo estejam nos grupos. E mister que o processo de selecdo
desses alunos seja feito através de edital especifico, tomando-se o devido

cuidado para que os grupos citados sejam atendidos.
7. Atencéo aos grupos-alvo das AAs

7.1. Grupos amparados pela legislacéo (Portaria CAPES 12/2016)

A portaria normativa n°. 13 de 11 de maio de 2016 do Ministério da
Educacéo dispde sobre a indugdo de Acles Afirmativas na P6s-Graduagéo, e
da outras providéncias. Tal documento considera que apesar das Acdes
Afirmativas j4 adotadas em cursos de graduacgéo, bem como o estabelecimento
de reserva de vagas aos/as negros/as e pessoas com deficiéncia para o
ingresso no Servigo Publico Federal, ha indicios da insuficiéncia de agbes que
visam reparar as desigualdades sociais. Considera ainda que diversos
Programas de Pés-Graduagcdo em Universidades publicas vém adotando
Politicas de AcgOes afirmativas para negros, indigenas e pessoas com
deficiéncias, e por esta razdo resolve que as Instituicbes Federais de Ensino
Superior deverdo apresentar propostas sobre inclusdo de negros (pretos e
pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia em seus programas de poés-

graduacgdo (Mestrado, Mestrado Profissional e Doutorado), como Politicas de
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Acdes Afirmativas. Deste modo, com amparo na legislacdo, na Politica de
Acdes afirmativas, diversidade e equidade da UFSCar, e em modelos de A¢des
Afirmativas ja instituidas em diversas Universidades Federais - tais como
Universidade Federal da Bahia, Universidade Federal de Goias, Universidade
Federal de Uberlandia, Universidade Federal de Minas Gerais, Universidade
Federal de Pelotas -, a presente Comissao sugere acfes para 0s seguintes
grupos:

7.1.1. Negros (pretos e pardos)

Que a populacéo negra sofre desigualdade social € um dado facilmente
observavel em estatisticas de 6rgaos governamentais. A fim de evitar outras
injusticas e garantir igualdade de direitos, a UFSCar ja assegura diversas acoes
em nivel de graduagdo por meio da Politica de A¢des Afirmativas, Diversidade
e Equidade. Assim sendo, esta Comissédo recomenda:

Definicdo: Consideram-se negros os candidatos que se autodeclararem como
tal, em documento de autodeclaracdo preenchido no ato da inscricdo do
processo seletivo, conforme quesitos utilizados pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
- Oferta de formulario de inscricdo com campo especifico para
autodeclaracédo, conforme estabelecido pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

- Reserva de vagas para candidatos autodeclarados negros (pretos e

pardos), que optarem por esta modalidade;

- Os Programas de Pés-Graduagdo deverdo assegurar o minimo de

20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos processos seletivos

para negros;

7.1.2. Indigenas
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Para além das questdes de diversidade a populagéo indigena carece de
atencdo em um aspecto bastante relevante: a diversidade linguistica, muitas
vezes impeditiva de seu acesso aos niveis mais elevados de ensino.

A populagdo indigena, considerada pelos candidatos assim
autodeclarados, deve apresentar declaracdo sobre sua condicdo de
pertencimento étnico, assinada por liderancas reconhecidas de sua respectiva
comunidade, e declaracéo da Fundac&do Nacional do indio (FUNAI), atestando

que o candidato reside em comunidade indigena. [Sugere-se como politica para

este grupo:

- Vagas reservadas exclusivamente aos candidatos indigenas
autodeclarados;

- Oferta de clausulas nos editais de concurso de sele¢do, que atendam
as especificidades desta parcela da populagéo

- Avaliacéo e correcdo da mesma considerando-se a lingua portuguesa
como segunda lingua, sem prejuizo quanto a avaliacdo do contetido
esperado;

- Dispensa da realizacdo do exame de proficiéncia em lingua
estrangeira ou comprovagdo de proficiéncia em outra lingua, que

nao seja o portugués (ver observacao ao fim deste item).
7.1.3. Pessoas com deficiéncia

Sdo nomeadas como sendo pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental ou sensorial que, em
interagdo com diversas barreiras, podem ter restringida sua participagéo plena
e efetiva na escola e na sociedade (BRASIL, 2008). Em legislacdo mais
recente, Lei n° 12.764 (BRASIL, 2012), considera o transtorno do espectro
autista (TEA) como deficiéncia em seu artigo 1°, §2°

Assim, a Comisséo recomenda;
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- Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia

- No ato de inscri¢cdo o candidato deverd informar (a partir de formulério
com as diversas especificidades) o tipo de deficiéncia e as medidas
necessarias para a realizagao das provas

- O candidato classificado/aprovado no processo seletivo devera
comprovar sua condicdo por meio de laudo médico e/ou exame
especifico.

- Oferta de clausulas nos editais de concurso de selecao que atendam
as especificidades de cada subgrupo, a saber: com audiodescri¢do
para candidatos cegos e com baixa visdo, com traducdo e
interpretacdo em Libras para candidatos surdos, mobiliario
adequado para pessoas com deficiéncia fisica, e outras adaptacdes,
gue se fizerem necessarias;

- Avaliacdes e correcdes condizentes com as necessidades de cada
subgrupo, a saber: prova ampliada para candidatos cegos e com
baixa visdo e oferta de computador com software adequado para a
redacdo; avaliagdo considerando-se a lingua portuguesa como
segunda lingua para candidatos surdos; tempo maior para a
realizacdo das avaliacdes, entre outros recursos aos candidatos, de

acordo com suas hecessidades especiais.
7.2. Grupos de atencao — prerrogativas da UFSCar

As politicas de acbes afirmativas voltadas para negros, indigenas e
pessoas com deficiéncia na pos-graduacdo nas universidades publicas
brasileiras, estdo garantidas pela Portaria Normativa MEC n° 13/2016. Apesar
da garantia dessa acessibilidade ainda sdo muitos os obstaculos enfrentados
por esses grupos, como o racismo e a exclusdo social. Assim como negros,
pardos, indios e portadores de deficiéncia, outros grupos necessitam da

organizacdo de acbes e praticas para pensar e compreender as diferencas
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dentro da universidade. Respeitada a autonomia dos programas, sugerimos

atencao a alguns desses grupos:
7.2.1. Obesidade

A discriminacdo decorrente do sobrepeso € uma forma de preconceito,
comparavel as outras referentes a raca ou género, 0s quais ja recebem
protecdo legal. Diante disso, cabe as instituicbes, criar mecanismos para
inclusdo e protecdo das pessoas obesas. Dessa forma, sugere-se:

-disponibilizar mobiliario adequado, que suporte as especificidades dos

alunos acima do peso;

-atendimento as suas necessidades especiais sem coloca-los em situacéo

constrangedora e desconfortavel;

-Coibir 0 uso de expressdes pejorativas e discriminatérias ou mesmo que

coloque em questionamento sua capacidade produtiva.

7.2.2. Baixarenda

O Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), executado no
ambito do Ministério da Educacgéo, amplia as condigcbes de permanéncia na
graduacéo, sendo prioritariamente atendidos estudantes oriundos de Escola
publica com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio.
Salienta-se que o PNAES somente faz atendimento a estudantes em sua
graduacdo. Estando graduados, os custos de manutencéo e a necessidade de
trabalhar, torna muitas vezes invidvel aos estudantes das camadas mais
vulneraveis, a continuagao em programas de pds. Dessa forma, sugere-se:

Através de selegdo por avaliagdo socioeconémica, a destinagdo de uma
porcentagem de bolsas do Programa, aos oriundos de cotas. O numero de
bolsas a serem disponibilizadas, assim como os critérios para a referida

selecdo, sera de autonomia de cada Programa.
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Observa-se ainda que PPGs que praticam cobranca de custas do processo,
podem, através de edital especifico, estabelecer a isencdo de custas para

candidatos que se enquadram nesse perfil.
7.2.3. ldentidade de género e diversidade

As pessoas transexuais, travestis e transgéneros séo vitimas diérias de
discriminacdo, desde a violéncia fisica, verbal e psicologica, a total
inadequacdo aos ambientes que exijam o convivio interpessoal. A UFSCar
através da RESOLUCAO ConsUni n° 861, de 23 de setembro de 2016, ja
assegura:

aos servidores e discentes travestis e transexuais, o direito ao uso do
nome social nos registros, documentos e atos da vida funcional e
académica;

o direito ao tratamento exclusivamente pelo nome social, em qualquer
circunstancia,;

O direito ao uso de banheiros, vestiarios e demais espacos
segregados por género, quando houver, de acordo com a identidade e
género de cada pessoa;

E vedado o uso de expressdes pejorativas e discriminatérias para

referir-se a pessoas travestis ou transexuais.

Os PPGs devem estar preparados para atender esse publico e orientar

sobre o0 uso do nome social conforme a lei estabelece.

7.2.4. Terceiraidade

A Politica Nacional do Idoso (Lei 8842, de 4 de janeiro de 1994) tem por
objetivo assegurar os direitos sociais destes, criando condicbes para promover

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO
Rodovia Washington Luis km 235,

CEP. 13565-905 - S&do Carlos - SP

Fones: (16) 3351 8109 / 3351 8110
propg@ufscar.br / www.propg.ufscar.br



Pra-Reitoria de
l o Pas-Craduacao

UFSCar

sua autonomia, integracdo e participacdo efetiva na sociedade. Sendo assim,
além de :
-estimular a insercéo social desse grupo;
-coibir atitudes e comentarios gerados pela imagem esterecotipada e
visdo preconceituosa em relacéo a essa fase da vida.
Devem ser conferidos aos mesmos:
-oportunidade para que possam frequentar um ambiente académico;
-Adaptacbes necessérias ao local de convivio oferecendo resolucao de
problemas de mobilidade, bem-estar;
-com foco na manutencdo da autonomia e promocdo da auto estima,
permitir que os mesmos continuem no comando de suas atividades, sem
contudo, perder de vista suas novas necessidades, impostas pelo desafio

do envelhecimento e que precisam ser atendidas.

7.2.5. Gestante e Lactante

De acordo a Lei n°® 6.202 de 17 de Abril de 1975, deve ser assegurado as
estudantes gestantes e lactantes:
-assistir aulas, realizar provas e cumprir outras atividades académicas
em casa a partir do oitavo més de gestacao;
-dispensa de trés meses para a mée, que podem ser estendidos com
atestado médico. Esse tempo deve contar no curriculo escolar, assim
como as aulas em casa;
-direito a amamentacgédo (Portaria 604, de 10 de Maio de 2017);
-instalacbes apropriadas a amamentagcdo, e por ser uma deciséo
voluntaria, ao sugerir 0 uso desse recurso informar com descri¢cdo e
respeito, sem criar constrangimento;
-0 direito & amamentac&o nas &reas de livre acesso ao publico ou de
uso coletivo caso nao haja uma estrutura ou espaco especifico para

iSS0.
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7.2.7. Estrangeiros e Refugiados

O preconceito racial, dificuldades de adaptacdo ao pais, auséncia de
bolsas de fomento gerando graves problemas financeiros e até mesmo de
instabilidade emocional, auséncia de auxilio familiar , problemas em
renovacOes de vistos de permanéncia, sdo apenas alguns dos enfrentamentos
desse grupo.

Com o objetivo de minorar tais enfrentamentos, além de se coibir
qualquer representagcdo depreciativa (mesmo que implicita) em relacdo a
origem, raca ou etnia desses estudantes e qualquer atitude de intimidacéo e
violéncia.

Sugere-se:

-uma maior parceria e integracgdo junto a Secretaria de Relagbes
Internacionais (SRInter) na busca de orientacdo ao acolhimento,
guestdes relacionadas a vistos, permanéncia e etc;

-assim como aos estudantes de baixa renda, destinar um nimero de
bolsas a esse grupo, tendo em vista que pela caracteristica do visto
de permanéncia no pais, é vedado o exercicio de atividade
remunerada que configure vinculo empregaticio, o que agrava mais
ainda a situagcdo de muitos;

-Investir na integracao junto a comunidade académica.

7.2.9. Grupos religiosos

E inviolavel a liberdade de crenca, sendo as criticas a dogmas ou
religides, assegurado constitucionalmente como liberdade de expressdo a esse
grupo deve ser assegurado:

- N&o ser vitima de atitudes ofensivas em razdo de qualquer crenca e
praticas religiosas, bem como de atos de iconoclastia, comentarios

pejorativos em relacéo as diferentes praticas ou vestes religiosas;
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N&o receber tratamento diferenciado em razdo da crenca que
professa ou por néo ter religido;
- N&o passar por privagéo de direitos por motivo de crenca religiosa.
Aos grupos religiosos que fazem a guarda sabatica, garantir que néo
sejam prejudicados em atividades da pés-graduacgéo que se realizem durante o
respectivo resguardo.

8. Avaliacao da politica

A ProPG juntamente com a SAADE devera realizar avaliagdes perioddicas
sobre a implantacdo e implementacdo da AAs nos PPGs de acordo com a
metodologia mais adequada. Essa periodicidade estard prevista na resolucéo

gue disciplina o assunto.
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Minuta de resolucao — acdes afirmativas na pds-graduacao

A Presidente do Conselho de Pés-Graduagdo da Universidade Federal de Séo
Carlos, no uso de suas atribuicBes e tendo em vista o disposto no Artigo 6,
paragrafo 1° e Xlll do Regimento Geral da UFSCar, e considerando os termos
do Regimento Geral da Pés-Graduacao, em seu artigo 3, paragrafo 2°, 3° e 4°,
na Resolucdo COPG N° 007 de 18 de dezembro de 2013, considerando:

a) a Portaria Normativa MEC n. 13, de 11 de maio de 2016, que dispde
sobre a indugcdo de Acdes Afirmativas na PoOs-Graduacdo, e da outras
providéncias;

b) o Plano de Desenvolvimento Institucional aprovado em 20 de dezembro
de 2013;

C) e a Politica de a¢cbes Afirmativas na P6s-Graduacao,
RESOLVE:

Capitulo |
Das condicfes gerais da implementacao das politicas e acdes afirmativas

na pds-graduacao

Art. 1°- Aprovar, no ambito da Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar)
as normas e procedimentos para a implementacdo de politicas e acbes

afirmativas para os programas de pés-graduacao.

Art. 2° - S&o consideradas politicas de agbes afirmativas as constantes na
Politica de A¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar, conforme
disposto na Resolugédo ConsUni 865 de 21 de outubro de 2016 e as demais que

venham a ser adotadas pelo ConsuUni.
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Paragrafo Unico — As acdes afirmativas aprovadas apdés a data desta
resolucdo devem ser objeto de norma complementar para implementa¢éo na

pés-graduacéo;
Art. 3°. — Considerar-se-ao a¢fes afirmativas em dois eixos legais:

1) acOes compulsérias, a saber. aquelas determinadas por lei, ou

regulamentos exarados por 6rgaos Federais superiores a UFSCar;

1)) acOes aderentes, aquelas determinadas pelos orgdos internos da
UFSCar.

Art. 4°, — A Universidade Federal de Sado Carlos (UFSCar) adotara medidas de
Acdes Afirmativas para a inclusédo, nos Cursos de Pos-Graduacdao stricto sensu,
de pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas), indigenas e pessoas com

deficiéncia.

Art. 5° — Esta resolucado prevé que as a¢fes afirmativas em ambos eixos legais

sejam interpretadas em trés aspectos:

) 0 acesso aos programas de pés-graduacao;

1)) a permanéncia no &mbito simbdlico;

1)) a permanéncia no ambito material.

81° O acesso aos programas versa sobre as condi¢des materiais, agdes e

procedimentos para o0 ingresso e admissdo nos processos seletivos,

respeitadas as exigéncias académicas e legais;
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§2°, A permanéncia no ambito simbodlico diz respeito as a¢cbes que tratam do
significado da presenca dos grupos representados pela diversidade étnica,

social, de género, de condigdo de salde, entre outras; a saber:

) garantia do respeito aos direitos legais, bem como a valorizagdo de
identidades proprias, tendo em vista a constru¢cdo e consolidagdo de uma

sociedade demaocratica e participativa;

1)) compromisso com o0 combate de todas as formas de discriminacéo,
preconceitos, e violéncias étnica, racial, socioecondémica, por identidade de
género, por orientacao sexual, contra a mulher, contra pessoas com deficiéncia,

ou outro grupo que esteja em situacao de vulnerabilidade;

1)} representacéo dos grupos sociais ingressantes por agdes afirmativas em

comissoes de trabalho e discussoes;

IV)  respeito ao tempo, dindmicas de organiza¢6es sociais, perspectivas de
mundo, vivéncias, memoria de pessoas nas suas diferentes identidades de
géneros e orientacdes sexuais, mulheres, negros/as, indigenas, pessoas com

deficiéncia;

V) valorizacdo das diversidades como componente da exceléncia

académica;

VI) e demais acdes imateriais que promovam o bem-estar, a convivéncia e

as boas praticas na comunidade universitaria.

§3°. A permanéncia no ambito material diz respeito as condi¢cdes que a ProPG
e 0os PPGs podem, juntamente com outros 6érgdos, secretarias e setores da
UFSCar gerir para a permanéncia e bem-estar dos grupos sociais ingressantes,
conforme a disponibilidade de recursos e estruturas de apoio, a saber:
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) Assisténcia estudantil;
1)) Apoio académico;
1)) e outras condi¢des que se fizerem necessarias.
Capitulo 1l
Do acesso por acfes afirmativas nos programas de pds-graduacao
Art. 6° O acesso do estudante a Pds-graduacdo dar-se-a por meio das

seguintes modalidades de vagas, a saber:

| - vagas de Ampla Concorréncia: aquelas que ndo estdo submetidas a

nenhuma modalidade de reserva de vagas;

Il - vagas reservadas para candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos),
optantes por esta modalidade;

lIl - vagas reservadas para candidatos autodeclarados indigenas, optantes por

esta modalidade;

IV - vagas reservadas para pessoas com deficiéncia—, optantes por esta
modalidade; e

V - vagas para estrangeiros, legislada por resolugdo prépria dos programas

sendo essa modalidade facultativa.

Art. 7°. Os PPGs deverdo, em seu processo seletivo, prever no formulario de
inscricdo campo destinado para que pessoas que se candidataram as vagas

reservadas para as acles afirmativas possam se identificar para que as
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jeas comissoes de

processo_seletivo de novos alunos providenciem atendimento especializado,

atendimento especifico e/ou recursos de acordo com a solicitagdo.

81°. O atendimento especializado serd garantido, desde que solicitado
previamente, para pessoas com deficiéncia de acordo com a legislacéo vigente.

§2° O atendimento especifico sera garantido, desde que solicitado previamente,
para gestantes, lactantes, pessoas idosas, obesas ou com outra condi¢do

especifica.

Art. 8°. A reserva de vagas a grupos alvos das ac¢des afirmativas conforme a

legislagdo vigente obedecera a seguinte orientacao:

81°. Para pessoas autodeclaradas negras (pretos e pardos) serdo destinados o

minimo de 20% (vinte por cento) do total das vagas oferecidas pelo programa;

82°, Sao considerados candidatos negros aqueles que se autodeclararam em
formulario especifico conforme estabelecido, de acordo com os critérios

estabelecidos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

§3°. Os candidatos a que se refere o paragrafo anterior irdo concorrer as vagas

destinadas a esse publico entre si.

| - caso um optante negro (pretos e pardos) obtenha avaliagdo que Ihe garanta
uma das vagas de ampla concorréncia, sua vaga ndo sera computada para o

preenchimento das vagas reservadas para esta modalidade;

Il - em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) optante
selecionado, a vaga sera preenchida pelo candidato negro (preto ou pardo)
subsequentemente aprovado, também optante desta mesma modalidade; e
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lll - na hipétese de ndo haver candidatos Negros (pretos e pardos), optantes
desta modalidade de reserva de vagas, aprovados em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observados os critérios de avaliagao.

84°, Cada Programa devera oferecer no minimo 01 (uma) vaga suplementar
para candidatos indigenas autodeclarados que apresentem Declaragdo de
Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena, assinada por trés liderangas da
comunidade indigena e certificada pela unidade local ou regional da FUNAI,
conforme modelo dessa declaracao integra esta resolucéo.

85°. Cada programa devera oferecer no minimo 01 (uma) vaga suplementar
para candidatos com deficiéncia que apresentem laudo médico conforme a

legislacéo vigente;

| - as vagas supranumerarias nao dependem de aprovacao prévia do Programa
de Pés-Graduacdo quando da demanda de vagas, ou seja, serd disponibilizada
uma vaga para cada categoria de identificagcdo sempre que houver um

candidato aprovado nas condi¢Bes descritas no caput deste paragrafo;

Il - na hipétese de haver mais de um candidato aprovado por categoria, ocupara
a vaga aquele que obtiver a melhor avaliacdo académica;

lIl - caso um optante indigena ou com deficiéncia obtenha avaliagdo que Ihe
garanta uma das vagas de ampla concorréncia, a vaga podera nao ser
computada para o preenchimento das demais vagas reservadas para essas
categorias, desde que tal procedimento esteja explicitamente previsto no edital

de selecéo;
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IV - na hip6tese de ndo ocupacédo de vaga supranumerdria em qualquer uma de
suas categorias de identificacao, o Programa de Pés-Graduacéo podera ocupa-
la com candidato aprovado em outra categoria desta modalidade, desde que tal

procedimento esteja explicitamente previsto no edital de selecéo; e

V - vagas ndo preenchidas na modalidade supranumeraria ndo poderdo ser
convertidas para as modalidades de ampla concorréncia ou de reserva para

negros (pretos e pardos).

Art. 9° O numero de vagas aprovado pelo Programa depende da
disponibilidade de orientacdo dos docentes do Programa, ndo sendo obrigatério
o preenchimento de todas as vagas, sejam reservadas ou de ampla

concorréncia, caso nao haja candidatos aprovados em suficiéncia.

Art. 10. No caso de Programas de Pds-Graduagdo em rede, multicéntricos ou
outras categorias de associacdes, coordenados ou ndo pela UFSCar, cujos
editais envolvam outras instituicbes, esta resolucdo deve ser aplicada, no

minimo, o ponto focal ou fragéo correspondente & UFSCar.|

Art. 11. Os programas deverdo ofertar isencdo de custas de processo seletivo
para estudantes comprovadamente de baixa renda em edital especifico

considerando:

| - renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio;

Il - ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou como

bolsista integral em escola da rede privada.

Art. 12. Candidatos com deficiéncia poderdo requerer acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) do tempo regulamentar para a realizacéo de provas e/ou

demais atividades avaliativas.
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Art. 13. As comissdes de processo seletivo deverdo verificar e providenciar
solucdes de condigBes de acessibilidade para a realizacdo das provas aos
candidatos com deficiéncia, tais como provas em Braille, provas ampliadas,
tradutor e intérprete de LIBRAS, de demais condigbes que se fizerem
necessarias de acordo com o tipo e severidade da deficiéncia do candidato.

Paragrafo unico. A comissao de processo seletivo deve prever em edital o
prazo para que os candidatos com deficiéncia indiquem atendimento

especializado para a realizagdo das provas, caso necessario.

Art. 14. Os candidatos indigenas e surdos deverdo ser dispensados
da avaliacdo de proficiéncia em lingua estrangeira, quando o
Portugués falado e/ou escrito se configurar como segunda lingua

para essas comunidades.

Art. 15. O uso do nome social para efeitos do processo seletivo pode ser
requisitado a Secretaria de Ac¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade e
utiizado no processo seletivo conforme o estabelecido na Lei e na

regulamentacao interna da UFSCar.

Art. 16. Os PPGs podem realizar etapas do processo seletivo fora de sede,
bem como por intermédio de meios audiovisuais, tais como webconferéncia,
com intuito de atender comunidades distantes, pessoas com dificuldade de
mobilidade entre outras, desde que as condi¢Bes para tal estejam amplamente
esclarecidas em regulamento ou edital, desde que resguardada a lisura do

processo.

Art. 17. Nos processos seletivos, os Programas deverdo observar as
orientacdes complementares da UFSCar sob coordenacdo da SAADE a
respeito de candidatos com sobrepeso, sabatistas, gestantes e lactantes.
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Art. 18. Candidatos estrangeiros e/ou refugiados serdo amparados por
orientacdes e normas complementares da UFSCar sob coordenacdo da SAADE

e previsOes especificas nos editais de processo seletivo.
Art. 19. A reserva de vagas a outros grupos que ndo sejam negros, indigenas e

pessoas com deficiéncia, configura-se como acdo aderente e devem ser

explicitadas em editais especificos dos Programas de Pds-Graduacao.
Capitulo 1l
Da permanéncia material e simbdlica nos programas de pds-graduacao

Art. 20. E de responsabilidade da UFSCar promover a acessibilidade para

alunos da pos-graduacéo, observada a disponibilidade de recursos e a Lei.

Art. 21. A ProPG e os Programas devem envidar esforgcos para viabilizar a
contratacdo de tradutor/intérprete de LIBRAS de acordo com as demandas.

Art. 22. Aos estudantes com deficiéncia visual é assegurado o acesso aos
materiais de estudo dos cursos, desde que justificaveis, disponiveis e
requisitados com antecedéncia adequada, tais como:

) Textos adaptados;

1)} Softwares de acessibilidade;

1)) Modelagem de formas, texturas, graficos, desenhos, imagens, etc.
IV)  Leitores de telas;

V) Impresséo em braile, entre outros recursos;
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Paragrafo Unico. Os procedimentos para solicitacbes desses recursos, prazos
e demais procedimentos operacionais sdo articulados e orientados pela
SAADE.

Art. 23. Os estudantes com deficiéncia e mobilidade reduzida, por for¢ca da Lei,

tém direito a prazos maiores para conclusdo de atividades de ensino e

pesquisa, desde que requerido e justificado;

Art. 24. A atribuicdo de bolsas de estudos geridas pelos PPGs é prerrogativa
dos proprios programas, sendo que reservas de bolsas se configurardo como

acdo aderente as politicas desta resolugéo.

Paragrafo unico. Os PPGs que adotarem politicas de quotas de bolsas
deverédo fazé-lo através de normativa especifica, resguardados os principios de

igualdade entre os pares, de modo publico e transparente.

Art. 25. Dada a diversidade ou demanda especifica de equipamentos e moveis
necessarios as atividades dos estudantes de pds-graduacao, ficard a cargo da
SAADE a intermediagdo nas instancias responsaveis para o atendimento das
necessidades especificas observada a disponibilidade de recursos e a Lei ho

gue diz respeito & aquisicdo e manuten¢éo de equipamentos especificos.

Art. 26. E compromisso de todos o combate as formas de discriminacéo,

preconceitos, e violéncias étnica, racial, religiosa, socioecondmica, |politica, por

[[wa2] Comentério: Cabe aqui também? ]

identidade de género, por orientagdo sexual, contra a mulher, contra pessoas
com deficiéncia, garantindo-se o respeito aos direitos legais, bem como a
valorizacdo de identidades préprias, tendo em vista a construcdo e

consolidacdo de uma sociedade democrética e participativa;.

Capitulo IV
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Da avaliacao da Politica de Acdes Afirmativas na Pos-Graduacao

Art. 27. As Ac¢bes Afirmativas na Pds-Graduacdo serdo submetidas a
avaliagbes bienais com a finalidade de proceder aos ajustes necessarios a

consecucao dos seus objetivos.

Paragrafo Unico. A cada quatro anos, as avaliacbes serdo encaminhadas ao
CoPG para subsidiar as decisfes relativas a ajustes para sua continuidade,

alteracdo, ampliacao.

Art. 28. Em 2028, com vistas a identificar necessidades para seu
prosseguimento ou ndo, as Ac¢les Afirmativas na Pés-Graduagdo serdo

submetidas a avaliagcao de seus resultados e repercussoes.

Art. 29. O planejamento, o acompanhamento da implantacéo e da execucgéo e
a avaliagdo da Politica de Acgbes Afirmativas na Poés-Graduagdo serdo
realizados por uma Comissao Mista composta por membros da SAADE e do
CoPG.

Capitulo V

Das disposicdes gerais e transitorias

-

Art. 30. Visando a preservacdo das Ac¢les Afirmativas na Pos-Graduacgéo, a
UFSCar reserva-se o direito de, a qualquer momento, verificar a veracidade das

informag0®es prestadas pelo candidato e/ou estudante.
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Paragrafo Unico. Caso alguma das informacdes prestadas no processo
seletivo para ingresso nos programas de pdés-graduacdo seja inveridica, a
UFSCar podera, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis:

| - indeferir a inscricdo do candidato antes da realizacdo dos exames;

Il - desclassificar o candidato que tenha feito os exames;

Il - indeferir a matricula do candidato;

IV - cancelar a matricula.

Art. 31. Casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho de Pés-Graduagao;

Art. 32. Os programas deverdo realizar a adequacdo de seus processos

seletivos em até 180 (cento e oitenta) dias apOs a aprovacao desta resolucéo;

Art. 33. Esta resolucdo entra em vigor a partida da sua data de aprovacgéo pelo

Conselho de Po6s-Graduagao.
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ANEXO |
MODELO

DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

Eu,
portador da Cédula de Identidade n° , UF , DECLARO, para fins de
inscricdo na SELECAO 2018 PARA INGRESSO DE CANDIDATOS INDIGENAS, que sou da etnia

() resido em Terra indigena: () resido em Area Urbana:
Nome do Local / Endereco:
Municipio de: Estado:

Telefone(s) para contato:

Por ser a expressdo da verdade, assino esta declaragao.
Nssms AQul

Sy

Cidade e data Assinatura do Candidato
Atencao: é obrigatério coletar nos quadros a seguir a_assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés)
%Liderancas Indigenas diferentes: f
Assinatura da Lideranca Indigena Assinatura da Lideranca Indigena
Nome legivel da Lideranga Indigena Nome legivel da Lideranca Indigena
Ne° da Cédula de Identidade da Lideranca Indigena N° da Cédula de Identidade da Lideranca Indigena

Assinatura da Lideranca Indigena

Nome legivel da Lideranga Indigena

N° da Cédula de Identidade da Lideranca Indigena

% DECLARACAO DO REPRESENTANTE REGIONAL DA FUNAI:
ATENCAO: a falta de preenchimento por parte do representante da FUNAI nos respectivos espagos abaixo sinalizados, do NOME DO
ESTUDANTE, do NOME DA COMUNIDADE INDIGENA e respectiva LOCALIZAGAO, bem como a falta ASSINATURA do
representante, resultaréo no INDEFERIMENTO do pedido de inscricdo, situacéo que NAO poderé ser revertida.
A Fundacdo Nacional do Indio — FUNAI, na sua missdo institucional de promover e defender os direitos indigenas, nos termos do que dispde a
lei 5.371/1967, ATESTA, para fins de inscrigdo no processo seletivo destinado a candidatos(as) indigenas da Universidade Federal de Sdo

—>
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Carlos (UFSCar), que o(a) estudante
compareceu a esta unidade e declarou ser de etnia indigena brasileira e que possui vinculo com comunidade indigena. A comunidade indigena
, a qual declarou pertencer, estda localizada no

endereco:

= , de de
—>

Assinatura do(a) servidor(a) da FUNALI, com indicacéo de cargo e matricula (ou carimbo)
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CARTA DE FLORIANOPOLIS

EM DEFESA DA DEMOCRACIA E DA CIENCIA BRASILEIRA

A Assembleia Geral do Férum Nacional de Pro-Reitores de Pesquisa e
Pos-Graduacao, reunida no dia 25 de outubro de 2018 nas dependéncias
da Universidade Federal de Santa Catarina, decidiu manifestar-se em
defesa da democracia, dos direitos fundamentais da pessoa humana
estabelecidos pela Constituicdo Federal de 1988, da pesquisa, da
soberania e do desenvolvimento nacional. O FOPROP defende e valoriza
a dignidade humana e a convivéncia respeitosa e pacifica em sociedade e
entende que a defesa da educacao, da ciéncia, da tecnologia e da
inovacao sao pilares da edificagcdo do Brasil soberano e democratico. As
divergéncias ndo podem ser pretextos para perseguicdes e ofensas de
gualguer natureza. Os conflitos que emergem das disputas politicas devem
ser resolvidos pela via democratica e ndo pelo uso da forca e da
repressdo. A liberdade de expressdo e o respeito as diferencas
ideoldgicas, de credo, de raca e de género sao pilares fundamentais da
democracia, sem 0s quais os direitos humanos ficam ameacados e a
violéncia e a repressao se impdéem. O Férum junta-se as instituicbes de
ensino superior e de pesquisa do pais, assim como as associacdes
cientificas e demais entidades da sociedade civil que entendem que a
democracia e o Estado de Direito sdo imprescindiveis para qualquer
projeto de nacao livre e soberana. Sem democracia nada verdadeiramente
solido e duradouro € possivel construir.

Floriandpolis, 25 de outubro de 2018.

Assembleia Geral do XXXIV ENPROP
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